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BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler ve Tanimlar
Amac ve Kapsam

Madde 1- Bu usul ve esaslarin amaci; izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakdiltesi sorumluluk
alani iginde bulunan egitim, égretim, arastirma, Gretim ve hizmet faaliyetleri sonucu olusan tehlikeli
atiklarin Gretildikleri yerlerde ayri toplanmasi, guvenli bir sekilde gecici olarak depolanmasi,
taginmasi ve nihai bertarafinin saglanmasina iligkin usul ve esaslari dizenlemektir.

Madde 2- Bu usul ve esaslar, izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Tehlikeli Atik
Komisyonu'nun gérev, yetki ve sorumluluklarini, ¢calisma usul ve esaslarini, ilke ve yéntemlerini
kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu usul ve esaslar, 2872 sayili Cevre Kanunu ve 2 Nisan 2015 tarih ve 29314 sayili Resmi
i" 'ne dayanilarak ¢ikartiimgtir.

Gazete'de yayimlanarak ydrdrlige giren "Atik Yonetimi Ydnetmeligi
Tanimlar

Madde 4- Bu usul ve esaslarda gecen;

Universite: izmir Kétip Celebi Universitesini,

Fakiilte: zmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’ni,
Dekan: [zmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani’ni,

Ogretim Elemani: Eczacilik Fakiiltesine mensup 6gretim (yesi, uzman, égretim géreviisi ve
arastirma goérevililerini,

Komisyon: [zmir Kétip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Tehlikeli Atk Komisyonu'nu
Komisyon Bagkani: Eczacilik Fakdltesi Tehlikeli Atik Komisyonu Baskani'ni,
Komisyon Uyesi: Eczacilik Fakiiltesi Ogretim Elemanlarini,

Ogrenci: izmir Kétip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi lisans programi égrencilerini,

Tehlikeli Atik: Tehlikeli kimyasallar ve maddeler, tibbi atiklar, deney hayvanlari ve biyolojik k6kenli
diger atiklar ile radyoaktif atiklarin tiimdind ifade eder.



iIKiINCi BOLUM
Tehlikeli Atik Komisyonu’nun Olusturulmasi, Gorev Siireleri, Genel ilkeler ve Galisma
ilkeleri, Gérev ve Sorumluluklar

Komisyonun Olusturulmasi ve Gorev Siiresi
Madde 5-
(1) Komisyon,1 (bir) Baskan ve 6 (alti) Gye olmak Uzere en fazla 7 (yedi) kisiden olusur.

(2) Komisyon bagkani 6gretim Uyeleri arasindan Dekan tarafindan atanir. Diger Uyeler, komisyon
baskaninin da goérusu alinarak ddretim elemanlari arasindan segilir ve Dekan tarafindan atanir.

(3) Komisyon baskani ve Uyeleri 3 (i¢) yilligina atanir. Komisyon baskaninin gérevden ayriimasi
durumunda uyeler yeniden belirlenir. Dekan degisikligi veya yeniden atamasi sonrasinda komisyon
baskani ve Uyeleri 60 (altmis) gun icerisinde yeniden belirlenir.

(4) Gerekli gortlen toplantilara katilmak Uzere komisyon tarafindan dgdrenciler arasindan temsilen
bir 6grenci belirlenerek Dekanligin onayina sunulur.

(5) Bir takvim yili igerisinde izinsiz/mazeretsiz olarak Ust Uste 3 (l¢) toplantiya katiimayan veya
mazereti sebebiyle Uyelikten ¢ekilen Gyenin yerine Dekan tarafindan yeni bir Gye atanir.

(6) Gorev suresi sona eren Uyeler ayni usul ile tekrar atanabilir.

(7) Komisyonun sekretarya hizmetleri en geng Uye tarafindan yaratalur.

Genel ilkeler ve Galigma ilkeleri
Madde 6-

(1) Eczacilik Fakiltesi sorumluluk ve yetki alanlari icinde olusan tehlikeli atiklarin yonetimi; 2872
saylll Cevre Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak olusturulan IKCU Atik Yénetimi
Yoénergesi uyarinca yurutalar.

(2) Bu kapsamda, tehlikeli atik Gretiminin olugsmasinin énlenmesi/azaltiimasi esas olup, tehlikeli atik
yénetiminin, atiklarin insan sagligina ve gevreye yonelik zararl etkisini en aza indirecek sekilde
uygulanmasi saglanir.

Madde 7-

(1) Komisyon, faaliyetlerinin planlanmasi ve raporlanmasi i¢in yilda en az iki kez toplanir. Toplantilar
Uye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile yapilir. Dekan, katildigi toplantilarda Komisyon’'un dogal
baskanidir.

(2) Kararlar, toplantiya katilan Gyelerin salt cogunluguyla alinir. Cekimser oy kullanilamaz, esitlik
durumunda kurul bagkanin oyu iki oy sayilir.

(3) Toplanti yeri ve tarihi bagkan tarafindan belirlenir ve Uyelere en az 7 (yedi) gin énce duyurulur.
Uyelerin mazeret/izin durumlarinda baskan yeni tarih ve yer belirleyebilir.



(4) Komisyon, o egitim 6gretim yilina ait tim faaliyetlerini ve bir sonraki yila ait planlarini rapor haline
getirerek yil sonunda Dekanliga iletir.

(5) Komisyon kararlari, tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi toplanti esnasinda hazir bulunan tim
uyeler tarafindan imzalanir, geregi halinde tutanak Dekanliga sunulur.

Gorev ve Sorumluluklar
Madde 8-
Komisyonun goérev ve sorumluluklari sunlardir:

(1) izmir Katip Celebi Universitesi Atik Yénetimi Yénergesi'ni iglevsel bir sekilde yiriitmek, Eczacilik
Fakdltesi atik ydnetim planlarini hazirlamak ve ihtiyaglarini belirlemek,

(2) Eczacilik Fakdlltesi atik kayitlarini ve atik beyan formlarini anabilim dali tehlikeli atik
sorumlularindan toplayip kaydini tutmak, takip etmek ve Rektérltigun ilgili birimine dizenli olarak
iletilmesini saglamak,

(3) Eczacilik Faklltesi arastirma ve egitim alanlari biinyesindeki tehlikeli atiklarin Yonergeye uygun
bir sekilde toplanmasini, gegici depolanmasini, tasinmasini ve bertarafini denetlemek,

(4) Eczacilik Fakdltesi anabilim dallarinda tehlikeli atik yonetimine iligskin bilgilendirme toplantilarinin
ve denetimlerin yurutulmesini saglamak,

(5) Tehlikeli atik ydonetimine dair tum faaliyetleri Dekanlk araciligiyla fakultenin tim 6gretim tyelerine
duyurmaktir.

Madde 9-

Komisyon, tim faaliyetlerinde Dekan ve Fakulte Yonetim Kuruluna kargi sorumludur.

UGUNCU BOLUM
Yirurliuk ve Yiriitme
Yirurliik

Madde 10. Bu usul ve esaslar izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Fakilte Kurulu
tarafindan kabul edildigi tarihte yurarltge girer.

Yiiritme

Madde 11. Bu usul ve esaslara dair hikiimler izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
Dekani tarafindan yartalir.



