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Doçent 

Kalite Birim Sorumlusu 

Mustafa Semerci 
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Birim Adı Eczacılık Fakültesi 

Alt Birim Adı Bölüm Başkanlığı 

Görev Unvanı Anabilim Dalı Başkanı 

Görevin Bağlı Olduğu Unvan Bölüm Başkanı 

Astlar Anabilim Dalı Öğretim Elemanları, Anabilim Dalı Sekreteri 

Vekâlet/Görev Devri Diğer Anabilim Dalı Öğretim Üyeleri, Bölüm Öğretim Üyeleri 

Görev Alanı 

İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen 

amaç ve ilkelere uygun olarak; fakültenin vizyonu, misyonu ve 

hedefleri doğrultusunda eğitim ve öğretimi gerçekleştirmek için 

gerekli tüm faaliyetlerin yürütülmesi amacıyla anabilim dalı ile ilgili 

işleri yapar. 

Temel Görev ve 

Sorumlulukları 

 Anabilim dalı kuruluna başkanlık eder ve kurul kararlarını 

yürütür. 

 Anabilim dalında öğretim elemanları arasında eşgüdümü 

sağlar. 

 Bölüm Başkanlığı ile kendi anabilim dalı arasındaki her türlü 

yazışmanın sağlıklı bir şekilde yürütülmesini sağlar. 

 Anabilim dalında genel gözetim ve denetim görevini yapar. 

 Anabilim dalında eğitim-öğretimin düzenli bir şekilde 

sürdürülmesini sağlar. 

 Anabilim dalının eğitim-öğretimle ilgili sorunlarını tespit eder, 

Bölüm Başkanlığı’na iletir. 

 Anabilim dalındaki öğrenci-öğretim elemanı ilişkilerinin, 

eğitim-öğretimin amaçları doğrultusunda, düzenli ve sağlıklı 

bir şekilde yürütülmesini sağlar. 

 Eğitim-öğretimin ve bilimsel araştırmaların verimli ve etkili 

bir şekilde gerçekleşmesi amacına yönelik olarak Anabilim 

dalındaki öğretim elemanları arasında uygun bir iletişim 

ortamının oluşmasına çalışır. 

 Anabilim dalında araştırma projelerinin düzenli olarak 

hazırlanmasını ve sürdürülmesini sağlar. 

 Anabilim dalı değerlendirme ve kalite geliştirme çalışmalarını 

yürütür. 

 Anabilim dalının çıktı yeterliliklerinin belirlenmesini sağlar. 

 Fakülte Akademik Kurulu için Anabilim dalı ile ilgili gerekli 

bilgileri sağlar. 

 Dekanlığın görev alanı ile ilgili vereceği diğer işleri yapar. 
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Anabilim dalı başkanı, yukarıda yazılı olan bütün bu görevleri 

kanunlara ve yönetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, bölüm 

başkanına karşı sorumludur. 

 Yetkileri 

 Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme 

yetkisine sahip olmak. 

 Faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için gerekli araç ve gereci 

kullanabilmek. 

 

Yetkinlik Düzeyi 

 

Temel Teknik Yönetsel 

 

 

 657 Sayılı 

Devlet 

Memurları 

Kanunu’nda 

ve 2547 

Sayılı 

Yüksek 

Öğretim 

Kanunu’nda 

belirtilen 

genel 

niteliklere 

sahip olmak 

 Görevinin 

gerektirdiği 

düzeyde iş 

deneyimine 

sahip olmak 

Bilimsel açıdan 

yeterli donanıma 

sahip, çalışmalarıyla 

astları üzerinde 

saygınlık yaratma 

avantajına sahip 

olmak. 

 

 Yöneticilik 

niteliklerine 

sahip olmak, 

sevk ve idare 

gereklerini 

bilmek 

 Faaliyetlerini 

en iyi şekilde 

sürdürebilmesi 

için gerekli 

karar verme 

ve sorun 

çözme 

niteliklerine 

sahip olmak 

 

Görev İçin Gerekli  

Beceri ve Yetenekler 

Analitik düşünebilme  

Analiz yapabilme 

Değişim ve gelişime açık olma 

Düzgün diksiyon 

Düzenli ve disiplinli çalışma 

Ekip çalışmasına uyumlu ve katılımcı 

Ekip liderliği vasfı 

Empati kurabilme 

Etkin yazılı ve sözlü iletişim 

Güçlü hafıza 
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Hızlı düşünme ve karar verebilme 

Hukuki analiz ve muhakeme yapabilme 

Matematiksel kabiliyet 

Müzakere edebilme 

Planlama ve organizasyon yapabilme 

Sabırlı olma 

Sistemli düşünme gücüne sahip olma 

Sorun çözebilme  

Sonuç odaklı olma 

Sorumluluk alabilme 

Sözlü ve yazılı anlatım becerisi 

Stres yönetimi 

Temsil kabiliyeti 

Üst ve astlarla etkin diyalog 

Yönetici vasfı 

İleri düzeyde Bilgisayar ve internet kullanımı 

 

Diğer Görevlerle İlişkisi  

  

 Bölüm Başkanlığına karşı raporlama 

 Dekanla disiplin amirliği ilişkisi 

 Diğer görevlerle eşgüdüm ve koordinasyon ilişkisi 

 

Yasal Dayanaklar 

  

 

 Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği 

(Resmi Gazete Tarihi: 18.02.1982 Resmi Gazete Sayısı: 17609) 

madde 16. (Başlığı ile birlikte değişik: RG-08/08/1998-23427) 

 

TEBLİĞ EDEN 

 

Prof. Dr. Mutlu AYTEMİR 

Dekan 
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TEBELLÜĞ EDEN 

 

Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum; görevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul 

ediyorum. 

 

No Adı-Soyadı Tarih İmza 

1 Prof. Dr. Cüneyt Kemal BUHARALIOĞLU     

2 Prof. Dr. Zeynep ŞENYİĞİT     

3 Prof. Dr. Seda Nur TOPKAYA ÇETİN     

4 Prof. Dr. Sinem Ezgi TURUNÇ ÖZOĞLU     

5 Prof. Dr. Mehmet Zeki HAZNEDAROĞLU     

6 Prof. Dr. Tuba GÖNENÇ     

7 Prof. Dr. Nergiz Hacer TURGUT   

8 Prof. Dr. Canan SEVİMLİ GÜR   

9 Doç. Dr. İsmail ÖZTÜRK     

10 Doç. Dr. Gülşah EREL AKBABA   

11 Dr. Öğr. Üyesi Gülşah KARAKAYA     
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12 Dr. Öğr. Üyesi Nilay TARHAN     

13 Dr. Öğr. Üyesi Merve KARPUZ     

 

 

 

 

Belge Dogrulama Kodu: HP9FT4U  Belge Takip Adresi: https://ubs.ikc.edu.tr/ERMS/Record/ConfirmationPage/Index 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmistir. 


