iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESi ECZACILIK FAKULTESI
BILIMSEL ARASTIRMA ve GELISTIRME KOMISYONU YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

Madde 1- Bu yonergenin amaci; izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme Komisyonu’nun (IKCU-EFBAG) gérev, yetki, sorumluluk ve calismasina
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Madde 2- Bu yonerge, IKCU-EFBAG Komisyonu nun gérev, yetki ve sorumluluklarini, ¢alisma usul
ve esaslarini, ilke ve yontemlerini kapsar.

Dayanak
Madde 3- Bu yodnerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 17. maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

Madde 4- Bu yonergede gegen;

Universite: Izmir Katip Celebi Universitesi’ni,

Fakiilte: Izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’ni,

Dekan: Izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani’ni,

Anabilim Dali Bagkani: Izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Anabilim Dali
Baskanlari’n,

Komisyon: Izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Komisyonu’nu,

Komisyon Bagkani: Eczacilik Fakiiltesi Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Komisyonu Bagkani’ni,
Komisyon Uyesi: Eczacilik Fakiiltesi Ogretim Elemanlarimi,

Ogretim Elemani: Eczacilik Fakiiltesi'ne mensup &gretim iiyesi, uzman, dgretim gorevlisi ve
arastirma gorevlilerini,

Ogrenci: Lisans ve lisansiistii dgrencilerini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Komisyonu’nun Olusturulmasi, Gorev Siireleri, Genel
Ilkeler ve Calisma Ilkeleri, Gorev ve Sorumluluklar

Komisyonun Olusturulmasi ve Gorev Siiresi

Madde 5-

(1) Komisyon, 1 (bir) Bagkan ve en fazla 6 (alt1) liye olmak iizere 7 (yedi) kisiden olusur.

(2) Komisyon baskan1 dgretim tiiyeleri arasindan Dekan tarafindan atanir. Diger tiyeler, komisyon
baskaninin da goriisii alinarak 6gretim elemanlar1 arasindan segilir ve Dekan tarafindan atanir.

(3) Komisyon bagkani ve iiyeleri 3 (ii¢) yilliga atanir. Komisyon bagkaninin gérevden ayrilmasi
durumunda tiyeler yeniden belirlenir.



(4) Bir takvim yili igerisinde izinsiz/mazeretsiz olarak iist {iste 3 (ii¢) toplantiya katilmayan veya
mazereti sebebiyle iiyelikten ¢ekilen liyenin yerine Dekan tarafindan yeni bir liye atanir. Yeni atanan
iye, 3 (li¢) yilligina atanir.

(5) Goreyv siiresi sona eren liyeler ayni usul ile tekrar atanabilir.

(6) Dekan degisikligi veya yeniden atamasi sonrasinda komisyon baskani ve iiyeleri 60 (altmis) giin
icerisinde yeniden belirlenir.

(7) Komisyonun sekretarya hizmetleri en geng {iye tarafindan yiiriitiiliir.

Genel ilkeler ve Calisma ilkeleri

Madde 6-

Komisyonun ¢alismalarinda,

(1) Fakiilte ogretim iiye ve elemanlarinin nitelikli bilimsel arastirma ve yayin sayilarinin
arttirilabilmesi, uygun ortam ve sartlarin saglanabilmesi i¢in gereksinimlerin tespit edilerek Dekanlik
makamina iletilmesi,

(2) Multidisipliner bilimsel ¢alismalarin yapilabilmesi i¢in i¢ ve dis paydaslarla (farkli tiniversiteler,
arastirma merkezleri, sanayi kuruluslari, uluslararasi ortakliklar vs.) koordinasyon saglanmasi ve
gelistirilmesi,

(3) Tim paydaslarla ulusal/uluslararasi arastirma proje tekliflerinin hazirlanmasi, 6gretim liye ve
elemanlarinin bu projelere katilimlarinin 6zendirilmesi,

(4) Fakiilte 6gretim iiye ve elemanlarinin; fakiilte 6grencilerinin (lisans veya lisansiistii) bilimsel
arastirma proje basvurular1 yapmaya 6zendirilmesi ve gerektiginde bu amagla egitimler, toplantilar
vb. diizenlenmesi,

esaslar1 gozetilir.

Madde 7-

(1) Komisyon, faaliyetlerinin planlanmasi ve raporlanmasi i¢in y1lda en az iki kez toplanir. Toplantilar
liye tam sayisinin salt cogunlugu ile yapilir. Dekan, katildigi toplantilarda Komisyon’un dogal
bagkanidir.

(2) Kararlar, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Cekimser oy kullanilamaz, esitlik
durumunda kurul baskanin oyu iki oy say1lir.

(3) Toplant1 yeri ve tarihi bagkan tarafindan belirlenir ve liyelere en az 1 (bir) hafta 6nce duyurulur.
Uyelerin mazeret/izin durumlarinda baskan yeni tarih ve yer belirleyebilir.

(4) Komisyon, o egitim dgretim yilina ait tiim faaliyetlerini ve bir sonraki yila ait planlarini rapor
haline getirerek y1l sonunda Dekanliga iletir.

(5) Komisyon kararlari, tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi toplanti1 esnasinda hazir bulunan tim
tiyeler tarafindan imzalanir, geregi halinde tutanak Dekanliga sunulur.

(6) Komisyon, gerektiginde goriislerinden yararlanmak {izere, oy hakki olmaksizin fakiiltenin diger
Ogretim elemanlarini ve 6grenci temsilcilerini komisyon toplantilarina davet edilebilir.

Gorev ve Sorumluluklar

Madde 8-

Komisyonun gorev ve sorumluluklari sunlardir:

(1) Bilim ve insanlik adina yararl bilgiler tiretmek, uluslararasi standartlarda etik ilkelere bagli, 6zgiin
aragtirma projelerinin ve bilimsel caligmalarin planlanmasi, yapilmasi ve bunlarin yayina
dontstiiriilmesi i¢in uygun kosullarin gelistirilmesine ¢aligsmak,



(2) Bilimsel ¢alismalarin yapilmasinda basta fakiilte ve {iniversitedeki akademisyenler arasindaki
koordinasyonun ve biitlin bilimsel etkinliklerin verimli bir sekilde gelistirilmesini saglamak,

(3) Bilimsel calismalarin planlanmasi ve yiiriitiilmesi siireclerinde ortaya c¢ikan problemlere karsi
kurumun kendi ¢alisma kosullar1 dahilinde uygun ¢oziimler arama amaciyla planli ve sistematik
olarak caligmalar yapmak,

(4) Amagclar dogrultusunda diizenli olarak ya da talep geldik¢e egitim, seminer, kurs, toplanti
(konferans, sempozyum, kongre vs.) diizenlemek / gerekli girisimlerde bulunmak,

(5) Ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin bilimsel ¢alisma ve etkinliklere katilimmin saglanabilmesi
icin tesvik edici unsurlar hakkinda ¢alisma yapmak,

(6) Fakiilte icerisinde bilimsel yaym durumlarmin saptanmasi i¢cin Dekanlik ve Stratejik Plan
Hazirlama Komisyonu tarafindan toplanan bilimsel performans istatistiklerini degerlendirmek,
gereken calismalar1 yapmak ve Dekanlik makamina sunmak,

(7) Kurul tiim faaliyetlerini Dekanlik araciligiyla fakiiltenin tiim 6gretim {iyelerine duyurmak ve
gerekli hallerde faaliyetleri icin Anabilim dali bagkanlarinin fikirlerini almaktir.

Madde 9-Komisyon, tiim faaliyetlerinde Dekan ve Fakiilte Yonetim Kuruluna karsi sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiriitme

Yiirirlik
Madde 10- Bu yonerge izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte Kurulu tarafindan
kabul edildigi tarihte yliriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 11- Bu yonerge hiikiimleri Izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani
tarafindan yiiritiiliir.



