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BiRiM HAKKINDA BiLGILER

Izmir Katip Celebi Universitesi (IKCU) Eczacilik Fakiiltesi 14 Temmuz 2010 tarihinde 6005
Sayil1 “Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’ ile kurulmus olup, ilgili kanun 27648
sayllt Resmi Gazetede, 21 Temmuz 2010 tarihinde yayimlanmistir. Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginin 24.01.2019 tarih ve 2019/8 sayili Genel Kurul Karar1 ve 2547 sayili Kanun’un
16/a maddesi uyarinca Hacettepe Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Farmasotik Kimya Anabilim
Dalinda gorev yapmakta olan 6gretim iiyesi Prof. Dr. Mutlu AYTEMIR, Eczacilik Fakiiltesi
Dekani olarak 15.02.2019 tarihinde gorevine baslamustir. Dr. Ogr. Uyesi Fadime Aydin KOSE
ve Dog. Dr. Ismail OZTURK Dekan Yardimcisi, Mustafa SEMERCI Fakiilte Sekreteri olarak
gorev yapmaktadir. Laboratuvar altyapi gelistirme ve egitim kadrolarini iyilestirme ¢alismalari
devam etmekte olup, fakultemizde 6 profesor, 6 dogent, 14 doktor 6gretim liyesi, 7 arastirma
gorevlisi ve 7 idari birimler personeli gorev yapmaktadir. Fakiiltemiz, 2018-2019 akademik
yilinda lisans diizeyinde egitime baslamis ve 2022-2023 akademik yilinda toplam 467 6grenci
ile faaliyetlerini yiritmektedir. Biyokimya yuksek lisans ve Farmasotik Kimya doktora
programi Saglik Bilimleri Enstitiisii blinyesinde lisansiistii egitim faaliyetlerine devam
etmektedir.

Misyonumuz;

- Saglik alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri esas alan,

- Bilimsel aragtirma gelistirme faaliyetleri ile ilacin liretiminden hastaya ulastirilmasinda ve
farmasotik bakim hizmetlerinde etkin rol oynayabilecek bilgi ve beceriye sahip,
- Meslegine ulusal ve uluslararasi alanlarda deger katan,

- Hayat boyu 6grenmeye agik ve girisimci,

- Tlim saglik paydaslar1 ile uyum ig¢inde ¢alisan,

- [letisim becerileri giiclii,

- Etik degerlere bagli,

- Hasta ve toplum sagligina hizmeti 6n planda tutan,

- Bagimsiz ve elestirel diisiinebilen eczacilar ve bilim insanlar1 yetistirmektir.

Vizyonumuz;

- Cagdas egitim ve arastirma stratejilerinin olusturulmasi ve uygulanmasinda oncii,

- Yenilik¢i bir yaklasimla evrensel diizeyde hizmet veren donanima sahip lider eczacilar
yetistiren,

- Meslek ahlaki ve yetkinligi ile saglikli toplum olusturulmasinda ve siirdiiriilmesinde
etkin rol oynayan saygin bir fakiilte olmaktir.

Fakiiltemizin temel politikalar1 ve oncelikleri degerlendirildiginde, kisa, orta ve uzun vadeli
program icerisinde dnceligimiz saglik alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri esas alan
eczacilarin  yetigtirilmesi hususu Onemli bir yer tutmaktadir. Ayrica, lisansusti
programlarimizda yiiksek lisans ve doktora derecesine sahip eczacilar ve bilim insanlari
yetistirmek hedeflerimiz arasindadir. Orta vadeli planlarimiz arasinda ayrica ilk mezunlarimizi
verdikten sonra fakultemizin akredite edilmesi de yer almaktadir.

Kisa vadeli hedefler: Ogretim elemani eksikliklerinin giderilmesi, &gretim elemanlar
odalarmin temini, 6grenci laboratuvarlarinin etrafinda ¢evre diizenlemesinin yapilmasi, derslik
ihtiyacinin giderilmesi, 6grenci laboratuvarlar i¢in gerekli cihaz ve kimyasal maddelerin
eksikliklerinin tamamlanmasi, saglik alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri esas alan
eczacilarin yetistirilmesi, bilimsel yaym sayisinin ve kalitesinin arttirilmasi, bilimsel proje
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sayisinin arttirilmasi, sosyal ve Kkiiltlirel etkinliklerin arttirilmasi, idari personel sayisinin
arttirtlmasi ve teknik personel istihdama.

Orta vadeli hedefler: Fakiiltemize ait seminer odasi tahsis edilmesi, Ogretim elemant
eksikliklerinin giderilmesine bagli olarak her anabilim dalinin lisansiistii egitim programlarinin
acilmasi, ilk mezunlarimizi verdikten sonra fakiiltemizin akredite edilmesi, ulusal ve
uluslararasi bilimsel faaliyet sayisinin arttirilmasi, toplumda saglikli yasama yonelik faaliyetler
diizenlenmesi, Universite segmeli ders havuzuna katkinin artirilmasi, 6grenci topluluklar
sayisinin arttirilmasi.

Uzun vadeli hedefler: Fakiiltemize ait ayr1 bir binanin tahsis edilmesi, fakiiltemizin egitim-
ogretim ve aragtirma alanlarinda Tiirkiye’nin 6nde gelen eczacilik fakiilteleri arasinda yer
almasinin saglanmasi.
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A. LIDERLIK, KALITE VE YONETISIM SISTEMI
A.l. Liderlik ve Kalite

J Birim Akademik ve idari Organizasyon Semasi ve Egitim Yonetimi Organizasyon
Semasi, birim faaliyet raporunda, KYS/Kalite Dokiiman Yonetimi sayfasinda ve web
sayfasinda yer almaktadir (A.l.l.a. Birim faaliyet raporu (Sayfa 9-11), A.1.1.b. KYS
organizasyon semalart ekran goriintiisii, A.1.1.c. Organizasyon semalar1 web sayfasi ekran
gOruntusl). Birim yonetisim siireglerine iliskin is akis semalar1 K'Y S/Kalite Dokiiman Y onetimi
sayfasinda ve web sayfasinda yer almaktadir. YOnetim ve organizasyon yapisina iliskin
uygulamalarin  izlenmesiyle  tespit  edilen  ihtiyaglara  yonelik  iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir. (4.1.1.d. Is akis semalart web sayfasi ekran goriintiisii, A.1.1.e. KYS ig
akis semalart ekran goriintiisii, A.1.1.g. Komisyonlarin toplanti karar tutanaklari,
A.1.1.h. Stratejik Planlama Komisyonu Y&nergesi).

J Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iligskin izleme ve iyilestirmeye
ait faaliyetler dekanlik tarafindan yiiriitilmektedir. Farkli komisyonlar tarafindan Oneriler
dekanliga iletilmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir. Stratejik planlama komisyonu birimde
kisa, orta ve uzun vadeli amagclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve Onceliklerini,
performans Olciitlerini, bunlara ulasmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini
iceren stratejik planlarin hazirlamasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi konularinda
faaliyetlerini ylrttmektedir. Birimde kalite ekibine ek olarak kalite komisyonu faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Birimde farkli ihtiyaclar dahilinde Egitim Komisyonu birimi i¢inde Bitirme
Projesi Alt Komisyonu ve Olgme ve Degerlendirme Alt Komisyonu kurulmustur. Birime ait
faaliyet raporlari ile, egitim-0gretim faaliyetleri, arastirma-gelistirme faaliyetleri, toplumsal
katki faaliyetleri, mali bilgiler ve performans gostergeleri vb. bilgiler kamuoyu ile
paylasilmaktadir. Faaliyet raporu hazirlama ile ilgili Kalite Koordinatorliigii ve Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi’nin rehberleri ve 6nerileri g6z 6niinde bulundurulmaktadir (A.1.1.f.
Faaliyet raporlart dekanlik yazisi, A.1.1.g. Komisyonlarin toplanti karar tutanaklari,
A.1.1.h. Stratejik Planlama Komisyonu Yonergesi, 4.1.1.i. Fakiilte kurulu kararlar:, A.1.1,.
Fakiilte yonetim kurulu kararlarr).

. IKCU Kalite Politika Belgeleri birim web sayfasinda yayinlanmaktadir, ayrica birim
personeline e-posta araciligiyla diizenli olarak duyurular yapilmaktadir. Birim KY'S sayfasinda
kalite glivencesi sistemi ile ilgili belgeler yer almaktadir. Birim web sayfasinda kalite sekmesi
altinda, organizasyon semalari, is akis semalar1, gérev tanimlari, planlar, listeler vb. dosyalar
yayinlanmaktadir. Birimde kalite faaliyetlerini birim kalite ekibi ve kalite komisyonu tyeleri
yiiriitmektedir. Dekanlik ilgili alanlarda iyilestirme ve dnlem alma konularinda faaliyetlerini
yurutmektedir. (4.1.2.a. IKCU Kalite Politika Belgesi birim web sayfast ekran gériintiisii,
A.1.2.b. IKCU Kalite Politika Belgesi personel e-posta duyurusu, 4.1.2.c. Birim KYS sayfas:
ekran goruntusl, A4.1.2.d. Birim web sayfasi Kalite sekmesi ekran goriintiisii, A.1.2.e. Birim
kalite ekibi Uye listesi, A.1.2.f. Kalite komisyonu Uyeleri, A.1.2.g. Kalite komisyonu ¢alisma usul
ve esaslari, A.1.2.h. I'yilestirme ve onlem alma onerileri dekanlik e-postast, A.1.2.i. Dekanlik
ivilestirme faaliyeti e-posta ile bilgilendirme (UBYS mesaj), A.1.2.j. Dekanlik iyilestirme
faaliyeti e-posta ile bilgilendirme (Laboratuvar cihazlari)

o Birimimizde degisim yonetimi ile ilgili farkli faaliyetler yiiriitilmistir ve
yiirtitiilmektedir. Dijital arsiv konusunda birim KYS sayfas1 ve birim fileshare web sayfasi
personel tarafindan kullanilmaktadir. Uzaktan egitim kapsaminda dersler UBYS iizerinden
uzaktan egitimle senkron ve asenkron olarak yiiriitiilmektedir. Derslerin islenmesi, sunum,
proje, ddev vb. faaliyetler ile gesitlendirilmekte ve UBYS iizerinden takip edilmektedir.
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Akademik ve idari personel anketleri, 6grenci anketleri internet {izerinden yapilmaktadir.
Birimde farkli kurullarda ve komisyonlardaki degisimler ve giincellemeler diizenli olarak
gerceklestirilmekte ve web sayfasinda ilgili diizenlemeler yapilmaktadir. Gerekli iyilestirme
faaliyetleri birim tarafindan yapilmakta, personele ve Ogrencilerin bilgilendirilmesi
saglanmaktadir. (A.1.3.a. Birim KYS ekran gorintusi, A.1.3.b. Birim fileshare web sayfasi
ekran gorantlsu, A.1.3.c. Uzaktan egitim ders bilgi ekrant ekran gortintiisii, A.1.3.d. Anket
uygulama ornegi (Ogrenci beklenti anketi), A.1.3.e. UBYS lizerinden ders 6dev takibi, A.1.3.f.
Birim kurul tiyeligi web sayfasi gincelleme, A.1.3.g. Dekanlik iyilestirme faaliyeti e-posta ile
bilgilendirme (UBYS mesaj)).

J Birimimizde i¢ kalite giivencesi sistemi birimin geneline yayilmistir, seffaf ve biitiinciil
olarak yiiriitiilmektedir. Gerekli durumlarda iyilestirmeler yapilmaktadir. (4. 1.4.a. IKCU Kalite
Politika Belgesi birim web sayfasi ekran goriintiisii, A.1.4.b. IKCU Kalite Politika Belgesi
personel e-posta duyurusu, A.1.4.c. Birim KYS sayfast ekran goriintiisii, A.1.4.d. Birim web
sayfas1 Kalite sekmesi ekran goriintiisti, A.1.4.e. Birim kalite ekibi iiye listesi, A.1.4.f. Kalite
komisyonu iiyeleri, A.1.4.g. Kalite komisyonu ¢alisma usul ve esaslari, A.1.4.h. Iyilestirme ve
onlem alma onerileri dekanlik e-postasi).

J Birim taniml siirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini isletmektedir. Birim faaliyet raporlar1 her y1l diizenli olarak hazirlanmaktadir.
Birim danigsma kurulu ile her yil diizenli toplantilar yapmaktadir. Fakiilte web sayfasi
kamuoyunu bilgilendirme amaciyla kullanilmaktadir ve fakiilteye ait bilgiler, haberler ve
duyurular web sayfasinda paylasiimaktadir. Birim web sayfas1 dogru, glincel, ilgili ve kolayca
erisilebilir bilgiyi vermek amaciyla diizenli olarak giincellenmektedir. Izmir Eczaci Odast,
farkli kurumlarda ¢alisan kamu eczacilar1 ve 6zel sektor ¢alisan1 eczacilar dis paydas olarak
degerlendirilmektedir. Farkli alanlarda ¢alisan eczacilar her yil diizenli olarak fakiiltemize
davet edilmekte, farkli derslere katki vermeleri saglanarak bilgi birikimlerini 6grenciler ile
paylasmalar1 saglanmaktadir. Dis paydaslar, Eczacilik Bayrami ve Onliik Giyme Toreni gibi
farkli etkinliklere davet edilmektedirler. (A.1.5.a. Birim faaliyet raporu, A.1.5.b. Birim KYS
sayfasi, A.1.5.c. Birim web sayfasi — Duyurular, A.1.5.d. Birim web sayfast —Haberler, A.1.5.e.
Birim web sayfast — Etkinlikler, A4.1.5.f Ogrenci memnuniyet-beklenti anketleri, A.1.5.g.
Personel memnuniyet anketi, 4.1.5.h. Ogrenci geri bildirim toplantisi duyurusu, A.1.5.i. Birim
danisma kurulu — dis paydas toplantisi toplanti tutanagn).

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1
Olgunluk Duzeyi:

(4) Birimin yo6netisim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalari izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

A.1l.1.a. Birim faaliyet raporu (Sayfa 9-11)
A.1.1.b. KYS organizasyon semalari ekran gériintiisii
A.1.1.c. Organizasyon semalar: web sayfasi ekran goriintiisii
A.1.1.d. Is akis semalari web sayfasi ekran goriintiisii
A.l.le. KYS is akis semalar: ekran goriintiisii
A.1.1.f. Faaliyet raporlar: dekanlik yazisi
A.1.1.g. Komisyonlarin toplanti karar tutanaklari
A.1.1.h. Stratejik Planlama Komisyonu YOnergesi
A.1.1.i. Fakulte kurulu kararlar
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A.1.1j. Fakiilte yonetim kurulu kararlar

A.1.2. Liderlik
Olgunluk Duzeyi:

(4) Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimine katkisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

A.1.2.a. IKCU Kalite Politika Belgesi birim web sayfasi ekran goriintiisii
A.1.2.b. IKCU Kalite Politika Belgesi personel e-posta duyurusu

A.1.2.c. Birim KYS sayfasi ekran goriintiisti

A.1.2.d. Birim web sayfast Kalite sekmesi ekran goriintiisti

A.1.2.e. Birim kalite ekibi Uye listesi

A.1.2.f. Kalite komisyonu tyeleri

A.1.2.g. Kalite komisyonu ¢alisma usul ve esaslart

A.1.2.h. Lyilestirme ve onlem alma énerileri dekanlik e-postasi

A.1.2.i. Dekanlik iyilestirme faaliyeti e-posta ile bilgilendirme (UBYS mesaj)
A.1.2.j. Dekanlik iyilestirme faaliyeti e-posta ile bilgilendirme (Laboratuvar cihazlart)
A.1.2.k. Kalite komisyonu faaliyet raporu

A.1.3. Birimsel doniisiim kapasitesi
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimde degisim yonetimi yaklagimi birimin geneline yayilmis ve biitiinciil olarak
yiratulmektedir.

Kanitlar

A.1.3.a. Birim KYS ekran goriintisu

A.1.3.b. Birim fileshare web sayfasi ekran goriintiisti

A.1.3.c. Uzaktan egitim ders bilgi ekrant ekran goriintiisii

A.1.3.d. Anket uygulama érnegi (Ogrenci beklenti anketi)

A.1.3.e. UBYS uizerinden ders 6dev takibi

A.1.3.f. Birim kurul tiyeligi web sayfasi giincelleme

A.1.3.g. Dekanlik iyilestirme faaliyeti e-posta ile bilgilendirme (UBYS mesaj)
A.1.3.h. Ogrenci geri bildirimleri toplantist raporu

A.1.4. Ic¢ Kalite giivencesi mekanizmalari

Olgunluk Duzeyi:

(4) I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

A.l14.a. I:KC U Kalite Politika Belgesi birim web sayfasi ekran gériintiisii

A.1.4.b. IKCU Kalite Politika Belgesi personel e-posta duyurusu

A.1.4.c. Birim KYS sayfasi ekran goriintiisii
A.1.4.d. Birim web sayfasi Kalite sekmesi ekran gériintiisti
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A.l.4.e. Birim kalite ekibi Uye listesi

A.1.4.f. Kalite komisyonu tyeleri

A.1.4.g. Kalite komisyonu ¢alisma usul ve esaslart

A.1.4.h. Lyilestirme ve 6nlem alma énerileri dekanlik e-postasi
A.1.4.i. Kalite komisyonu faaliyet raporu

A.1.4.j. Ogrenci geri bildirimleri toplantisi raporu

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Olgunluk Duzeyi:

(3) Birim tanimls stiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini igletmektedir.

Kanitlar

A.1.5.a. Birim faaliyet raporu

A.1.5.b. Birim KYS sayfasi

A.1.5.c. Birim web sayfasi: — Duyurular

A.1.5.d. Birim web sayfas: — Haberler

A.1.5.e. Birim web sayfast — Etkinlikler

A.1.5.f Ogrenci memnuniyet-beklenti anketleri

A.1.5.g. Personel memnuniyet anketi

A.1.5.h. Ogrenci geri bildirim toplantisi duyurusu

A.1.5.i. Birim danmisma kurulu — dis paydas toplantisi toplant tutanag

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

° Fakiiltemizin temel politikalar1 ve 6ncelikleri, misyonu, vizyonu, stratejik amaclar1 ve
stratejik hedefleri birim faaliyet raporunda ve birim web sayfasinda yer almaktadir. Misyon,
vizyon, stratejik amac ve hedefler, temel politikalar ile ilgili gincellemeler stratejik planlama
komisyonunda alinan kararlar sonrasinda gerceklestirilmektedir. Stratejik planlama
komisyonunda fakiilte yonetimi ve farkli bolimlerden 6gretim elemanlar1 bulunmaktadir.
Birim stratejik amaglar1 ve hedefleri birim faaliyet raporunda yer almaktadir. Birimde danisma
kurulu ile duzenli toplantilar yapilmakta ve goriis-oneriler degerlendirilmektedir. Birimimiz,
IKCU Kkalite politikalarin1 personel ile e-posta yoluyla paylasmistir ve tiim paydaslarin gdrecegi
sekilde web sayfasinda bulunmaktadir. (4.2.1.a. 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu (Sayfa 5),
A.2.1.b. Eczacilhik Fakiiltesi Misyonu ve Vizyonu Web Sayfasi Ekran Goriintiisii, A.2.1.c.
Stratejik Planlama Komisyonu Web Sayfasi, A.2.1.d. Stratejik Planlama Komisyonu Yéonergesi,
A.2.1.e. Birim egitim ydnetimi organizasyon semasi (Komisyonlar), A.2.1.f- Komisyonlarin
toplanti karar tutanaklari, A.2.1.g. Birim danisma kurulu — dis paydas toplantisi toplanti
tutanag), A.2.2.a. 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu (Sayfa 45), A.2.2.b. Eczacilik Fakiiltesi
Misyonu ve Vizyonu Web Sayfasi Ekran Goriintiisii, A.2.2.c. Stratejik Planlama Komisyonu
Web Sayfasi, A.2.2.d. Stratejik Planlama Komisyonu Yénergesi, A.2.2.e. Birim egitim yonetimi
organizasyon semast (Komisyonlar), A.2.2.f. Komisyonlarin toplanti karar tutanaklar, A.2.2.g.
Birim damsma kurulu — dis paydas toplantisi toplanti tutanagi, A.2.2.h. Performans
gostergeleri hedefler tablosu).

. Hedef ve performans gostergeleri, IKCU 2020-2024 Stratejik Plani ile paralel sekilde
belirlenmis ve yillik olarak diizenli sekilde faaliyet raporlar1 kapsaminda takip edilmekte ve
degerlendirilmektedir. UBYS-Kalite yonetim sistemi ve web sayfasinda yer almaktadr.
Faaliyet raporlarina ek olarak, stratejik plan degerlendirme formlar1 diizenli olarak
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hazirlanmakta ve ilgili birimlere iletilmektedir. (4.2.3.a. 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu
(Sayfa 57), A.2.3.b. Arastirma Faaliyetleri Izleme ve Degerlendirme Raporu, A.2.3.c. Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme Komisyonu Faaliyet Raporu 2022, A.2.3.d. Birim H-index verileri,
A.2.3.e. Birim Odiil, Basari, Patent bilgileri, A.2.3.f. Birim personeli proje bilgileri, A.2.3.g.
Birimde iiretilen yaywnlar, A.2.3.h. Stratejik plan degerlendirme formu — GOsterge
degerlendirme, A.2.3.h. Stratejik plan degerlendirme formu —Gosterge veri girisi ve
degerlendirme, A.2.3.i. Stratejik planlama komisyonu toplanti tutanaklar).

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Olgunluk Duzeyi:

(4) Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gergeklestirilen uygulamalar izlenmekte ve
paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

A.2.1.a. 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu (Sayfa 5)

A.2.1.b. Eczacilik Fakiiltesi Misyonu ve Vizyonu Web Sayfast Ekran Goruntisu
A.2.1.c. Stratejik Planlama Komisyonu Web Sayfasi

A.2.1.d. Stratejik Planlama Komisyonu Yonergesi

A.2.1.e. Birim egitim yonetimi organizasyon semasi (Komisyonlar)

A.2.1.f- Komisyonlarin toplanti karar tutanaklart

A.2.1.g. Birim danisma kurulu — dis paydas toplantisi toplanti tutanagi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen
stratejik hedefleri ve bu planiyla uyumlu uygulamalari1 vardir.

Kanitlar

A.2.2.a. 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu (Sayfa 45)

A.2.2.b. Eczacilik Fakiiltesi Misyonu ve Vizyonu Web Sayfasi Ekran Goériintiisii
A.2.2.c. Stratejik Planlama Komisyonu Web Sayfast

A.2.2.d. Stratejik Planlama Komisyonu Ydnergesi

A.2.2.e. Birim egitim yonetimi organizasyon semasi (Komisyonlar)

A.2.2.f. Komisyonlarin toplanti karar tutanaklar

A.2.2.g. Birim danigma kurulu — dis paydas toplantisi toplanti tutanagi
A.2.2.h. Performans gostergeleri hedefler tablosu

A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk Duzeyi:

(3) Birimin geneline yayilmig performans yonetimi uygulamalar: bulunmaktadir.
Kanitlar

A.2.3.a. 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu (Sayfa 57)
A.2.3.b. Arastirma Faaliyetleri Izleme ve Degerlendirme Raporu
A.2.3.c. Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Komisyonu Faaliyet Raporu 2022
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A.2.3.d. Birim H-index verileri

A.2.3.e. Birim Odiil, Basari, Patent bilgileri

A.2.3.f. Birim personeli proje bilgileri

A.2.3.g. Birimde iiretilen yaynlar

A.2.3.h. Stratejik plan degerlendirme formu — Gésterge degerlendirme

A.2.3.h. Stratejik plan degerlendirme formu — Gosterge veri girisi ve degerlendirme
A.2.3.i. Stratejik planlama komisyonu toplanti tutanaklar

A.3. YoOnetim Sistemleri

o Birimimizde kalite glivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal
katk1 faaliyetlerinin yiritildigic ve desteklendigi entegre bilgi yOnetim sistemi
kullanilmaktadur. Tlgili tiim faaliyetler UBYS iizerinden yiiriitiilmektedir. Entegre bilgi yonetim
sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir, ihtiyag olan alanlar belirlendiginde destek talebi
acilarak {iniversitemizin ilgili birimlerine iyilestirme talepleri iletilmektedir. (A.3.1.a. UBYS
ekran gorintisu, A.3.1.b. Birim KYS sayfasi ekran goriintiisii, A.3. 1.c. Uzaktan egitim ders bilgi
ekrami ekran goriintiisii, A.3.1.d. UBYS ogretim elemam — danismanhk islemleri ekran
goruntist, A.3.1.e. UBYS uzerinden ders 6dev takibi, 4.3.1.f. UBYS égrenci Bologna ders
degerlendirme anketi ekran goriintiisii).

J Birimimizde insan kaynaklarinin yonetimi dogrultusunda faaliyetler tanimli siireclere
uygun sekilde yiiriitilmektedir. KYS birim sayfasinda ve birim web sayfasinda organizasyon
semalari, is akis semalari, gérev tanimlari, planlar, listeler vb. dosyalar bulunmaktadir. Birim
personeli igin fakiilte ve Universite tarafindan hizmet i¢i egitim planlari hazirlanmakta ve
egitimler yapilmaktadir. Birimde akademik ve idari personeline yonelik anketler diizenli
sekilde yapilmaktadir. (4.3.2.a. Organizasyon semalart web sayfasi ekran goriintiisii, A.3.2.b.
KYS gorev tamimlart ekran goriintiisii, A.3.2.c. Birim egitim yonetimi organizasyon semasi
(Komisyonlar), A.3.2.d. Personel gorev dagilim cizelgesi, A.3.2.e. Hizmet i¢i egitim plani,
A.3.2.f. Akademik personel memnuniyet anketi, 4.3.2.g. Idari personel memnuniyet anketi)

. Birimde finansal kaynaklarin yonetimine iliskin uygulamalar Universite SGDB ve Idari
ve Mali Isler Daire Baskanlig1 birimleri ile esgiidiim halinde yiiriitiilmektedir. Birimde mali
kaynaklara iliskin uygulamalar tanimli siireclere uygun bi¢imde ylriitiilmektedir. (A.3.3.a.
Birim faaliyet raporu (Mali bilgiler: Sayfa 47-48), A.3.3.b. Birim faaliyet raporu (Proje
bilgileri: Sayfa 49-55), A.3.3.c. Hazine ve Maliye Bakanligi MYS sistemi ekran goriintiisii,
A.3.3.d. Hazine ve Maliye Bakanligi KBS sistemi ekran goriintiisii, A.3.3.e. Biit¢e hazirlama is
akust, A.3.3.f. Bltce Hazirlik Calismalar iist yazisi, A.3.3.g. Mali Isler Memuru Gérev Tanimu,
A.3.3.h. Tagimir Kayit Isleri Memuru Gérev Tammu, A.3.3.i. UBYS ekran goruntiist, A.3.3.j.
TKYS ekran goruntisi)

o Birimimizde taniml siirecler yonetilmekte, siire¢ yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte
ve paydaglarla degerlendirilmektedir. Birimde fakulte kurulu ve fakilte yonetim kurulu
kararlar1 ile faaliyet siiregleri yiiriitiilmektedir. Anabilim dallar1 ve boliimler akademik kurullari
ile kararlarmi dekanliga iletmektedir. lgili komisyonlar taleplerini ve iyilestirme kararlarmi
dekanliga onermektedir. (4.3.4.a. Organizasyon semalar: web sayfast ekran goriintiisii, A.3.4.b.
KYS gorev tamimlar: ekran goriintiisii, A.3.4.c. Personel gorev dagilim ¢izelgesi, A.3.4.d. KYS
is akig semalari ekran goriintiisii, A.3.4.e. KYS ekran goriintiisii, A.3.4.f. Komisyonlarin toplanti
karar tutanaklari, A.3.4.g. Akademik personel memnuniyet anketi, A.3.4.h. Idari personel
memnuniyet anketi, A.3.4.i. Ogrenci memnuniyet anketi, A.3.4.j. Birim danisma kurulu — dis
paydas toplantisi toplant tutanagi, A.3.4.k. Performans gostergeleri hedefler tablosu, A.3.4.1.
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Stratejik planlama komisyonu toplanti tutanaklari, A.3.4.m. Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Komisyonu Faaliyet Raporu 2022, A.3.4.n. Ogrenci geri bildirim toplantisi degerlendirme
anketi e-posta).

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
Olgunluk Duzeyi:
(4) Birimde entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

A.3.1.a. UBYS ekran gorintisi

A.3.1.b. Birim KYS sayfasi ekran goriintiisii

A.3.1.c. Uzaktan egitim ders bilgi ekrani ekran goriintiisii

A.3.1.d. UBYS égretim elemant — damismanlik islemleri ekran goriintiisii
A.3.1.e. UBYS uizerinden ders 6dev takibi

A.3.1.f UBYS égrenci Bologna ders degerlendirme anketi ekran gériintiisii
A.3.1.9. UBYS destek talepleri ekran gorintisi

A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli
stireclere uygun bir bicimde yurdtilmektedir.

Kanitlar

A.3.2.a. Organizasyon semalart web sayfast ekran goriintiisii
A.3.2.b. KYS gérev tanimlart ekran gériintiisii

A.3.2.c. Birim egitim yonetimi organizasyon semasi (Komisyonlar)
A.3.2.d. Personel gorev dagilim ¢izelgesi

A.3.2.e. Hizmet i¢i egitim plani

A.3.2.f. Akademik personel memnuniyet anketi

A.3.2.g. Idari personel memnuniyet anketi

A.3.3. Finansal yonetim
Olgunluk Duzeyi:

(3) Birimin genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar tanimli siireglere
uygun bicimde ylritilmektedir.

Kanitlar

A.3.3.a. Birim faaliyet raporu (Mali bilgiler: Sayfa 47-48)
A.3.3.b. Birim faaliyet raporu (Proje bilgileri: Sayfa 49-55)
A.3.3.c. Hazine ve Maliye Bakanligi MYS sistemi ekran goriintiisii
A.3.3.d. Hazine ve Maliye Bakanligi KBS sistemi ekran goriintiisii
A.3.3.e. Biitce hazirlama is akist

A.3.3.f. Biitce Hazirlik Calismalart iist yazisi

A.3.3.g. Mali Isler Memuru Gorev Tanimi

A.3.3.h. Tasimir Kayit Isleri Memuru Gérev Tanimi
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A.3.3.i. UBYS ekran goriintisi
A.3.3.j. TKYS ekran goruntusi

A.3.4. Sureg yonetimi
Olgunluk Duzeyi:

(4) Birimde siire¢ yonetimi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

Kanitlar

A.3.4.a. Organizasyon semalar: web sayfast ekran goriintiisii

A.3.4.b. KYS gorev tamimlari ekran goriintiisii

A.3.4.c. Personel gorev dagilim ¢izelgesi

A.3.4.d. KYS is akis semalari ekran goriintiisii

A.3.4.e. KYS ekran goruntusi

A.3.4.f. Komisyonlarin toplanti karar tutanaklari

A.3.4.9. Akademik personel memnuniyet anketi

A.3.4.h. Idari personel memnuniyet anketi

A.3.4.i. Ogrenci memnuniyet anketi

A.3.4.j. Birim danmisma kurulu — dig paydas toplantisi toplant tutanagi
A.3.4.k. Performans gostergeleri hedefler tablosu

A.3.4.1. Stratejik planlama komisyonu toplanti tutanaklar

A.3.4.m. Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Komisyonu Faaliyet Raporu 2022
A.3.4.n. Ogrenci geri bildirim toplantisi degerlendirme anketi e-posta
A.3.4.0. Kalite komisyonu faaliyet raporu

A.4. Paydas Katihm

. Birimimiz faaliyet siire¢lerinde PUKO katmanlarina paydas katilimin1 saglamak {izere
birimin geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir, paydas katilim mekanizmalarinin
isleyisi izlenmekte ve iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. Birimdeki faaliyetler web
sayfasinda duyuru, haber ve etkinlik olarak giincel sekilde paylasilmaktadir. Birim, i¢ ve dis
paydaslarin bulundugu birim danigsma kurulu iiye listesini hazirlamistir. Birim kalite ekibinde,
farkli boliimlerde gorev yapan 6gretim elemanlari, idari birim personelleri ve 6grenci temsilcisi
yer almaktadir. Ogrenci anketleri, akademik ve idari personel anketleri diizenli olarak
yapilmaktadir. Birim dis paydaslari ile yapilandirilmis bir etkilesim amaciyla, egitim, arastirma
ve idari siirecler konusunda goriislerin alinmasi ve paydas goriislerinin kalite giivence sistemine
aktarilmasi amaciyla danisma kurulu olusturmustur. Ogrencilere yapilan anket sonuglari
degerlendirilerek karar alma siiregleri etkilenmektedir. Ayrica Birim Kalite Ekibi Uyeleri
arasinda &grenci temsilcisi yer almaktadir. Birimimiz Tiirk Eczacilar Birligi- Izmir Eczaci
Odasit ile eczacilik fakiiltesi 6grencilerinin stajlar1 konusunda isbirligi igerisindedir. Fakiltemiz
derslerine farkli kurum ve kuruluslardan ¢alisanlar konuk olarak katki saglamaktadir. Birim
calisanlar1 ulusal ve uluslararasi farkli kurumlarla ve kisilerle ortak faaliyetler yiirtitmektedir.
Erasmus kapsaminda 3 {iniversite ile anlasma imzalanmistir. T1p Fakiiltesi’ne doktora programi
derslerinde ve Dis Hekimligi Fakiiltesi’ne lisans programi derslerinde destek verilmektedir.
IKCU Sinir Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi, IKCU Biyomedikal, Test Kalibrasyon
Uygulama ve Arastirma Merkezi, IKCU Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu’nda gorevli
personel yer almaktadir. (4.4. 1.a. Organizasyon semalar: web sayfast ekran goriintiisii, A.4.1.b.
Birim danigma kurulu iiye listesi, A.4.1.c. Birim danisma kurulu — dis paydas toplantisi toplanti
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tutanagi, A.4.1.d. Akademik personel memnuniyet anketi, A.4.1.e. Idari personel memnuniyet
anketi, A.4.1.f. Ogrenci memnuniyet anketi, A.3.4.g. Ogrenci geri bildirim toplantisi duyurusu,
A.3.4.h. Ogrenci geri bildirim toplantisi degerlendirme anketi e-posta, A.3.4.i. Sosyal ve
Kultirel Etkinlikler Komisyonu web sayfasi ekran gériintiisii, A.3.4.j. Birim web sayfasi —
Duyurular, 4.4.1.k. Birim web sayfasi — Haberler, A.4.1.1. Birim web sayfasi — Etkinlikler,
A.4.1.m. Damgma kurulu - dis paydas toplanti davetiye e-posta, A.4.1.n. Komisyon uyesi
ogrenci listesi Dekanlik yazisi, A.4.1.0. Ulusal ve uluslararasi ortakliklara ornekler, A.4.1.p.
Erasmus kapsaminda fakiiltemizin anlasmali oldugu tiniversiteler, A.4.1.r. Tibbi Farmakoloji
Doktora Programi, A.4.1.s. IKCU Sinir Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi, A.4.1.1.
IKCU Biyomedikal, Test Kalibrasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi, A.4.1.u. IKCU Bilimsel
Aragtirma Projeleri Komisyonu, A.4.1.v. Staj Komisyonu toplant: tutanaklart).

o Birimde 6grencilerin geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar bulunmakta,
ogrenci katilimi saglanmakta ve geri bildirim sonuglar1 degerlendirilmektedir. Ogrenci
memnuniyet anketleri, geri bildirim toplantilari, mesleki yonelim anketleri uygulamalari
yapilmaktadir. Akademik danismanlik faaliyetleri yiiriitilmekte, 6grencilerle her donem 2 kez
ogrenci-danisman toplantilar1 yapilmaktadir. Birimde haftalik akademik danigsmanlik saatleri
belirlenmistir. Birimde faaliyet gosteren komisyonlarda 6grencilerin yer almasi saglanmustir.
(A4.4.2.a. Ogrenci memnuniyet anketi, A.4.2.b. Ogrenci geri bildirim toplantisi duyurusu,
A.4.2.c. Ogrenci geri bildirim toplantisi degerlendirme anketi e-posta, A.4.2.d. Ogrenci mesleki
yonelim anketi sonuglari, A.4.2.e. Akademik danmismanlik istenen belgeler dekanlik e-posta,
A.4.2.f PUKO Déngiisii Kapsaminda Ogretim Uyelerinin Danmsman: Oldugu Ogrencilerle
Toplantist, A.4.2.g. Akademik Danismanlik saatlerinin belirlenmesi Dekanlik yazist, A.4.2.h.
Akademik Danismanlik Saatleri (Web Paylasim), A.4.2.i. Komisyonlara iiye o68renci
belirlenmesi Dekanlik talep yazisi, A.4.2.j. Komisyon tiyesi 6grenci listesi Dekanlik yazisi)

o Universitemizin dijtal altyapis1 ile olusturulmus bir Mezun Takip Sistemi bulunmakta
olup Fakiiltemiz henliz mezun vermemistir (4.4.3.a. Mezun takip sistemi web sayfast ekran
gorintaisu).

A.4.1. i¢ ve dis paydas katilimi
Olgunluk Duzeyi:

(4) Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

A.4.1.a. Organizasyon semalari web sayfasi ekran gériintiisii

A.4.1.b. Birim danigma kurulu iiye listesi

A.4.1.c. Birim danmsma kurulu — dig paydas toplantisi toplant: tutanagi
A.4.1.d. Akademik personel memnuniyet anketi

A.4.1.e. Idari personel memnuniyet anketi

A.4.1f Ogrenci memnuniyet anketi

A.3.4.g. Ogrenci geri bildirim toplantist duyurusu

A.3.4.h. Ogrenci geri bildirim toplantist degerlendirme anketi e-posta
A.3.4.i. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Komisyonu web sayfasi ekran goriintiisii
A.3.4.j. Birim web sayfasi — Duyurular

A.4.1.k. Birim web sayfast — Haberler

A.4.1.1. Birim web sayfasi — Etkinlikler
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A.4.1.m. Danisma kurulu - dis paydas toplanti davetiye e-posta

A.4.1.n. Komisyon tiyesi ogrenci listesi Dekanlik yazisi

A.4.1.0. Ulusal ve uluslararas: ortakliklara érnekler

A.4.1.p. Erasmus kapsaminda fakiiltemizin anlagmali oldugu iiniversiteler
A.4.1.r. Tibbi Farmakoloji Doktora Programi

A.4.1.s. IKCU Sinir Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

A.4.1.t. IKCU Biyomedikal, Test Kalibrasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
A.4.1.u. IKCU Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu

A.4.1.v. Staj Komisyonu toplanti tutanaklart

A.4.1.y. Ogrenci damismanlik toplantilar raporu

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Olgunluk Diizeyi:

(4) Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve dgrenci katilimina dayali bigimde 1yilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglari
karar alma siireclerine yansitilmaktadir.

Kanitlar

A.4.2.a. Ogrenci memnuniyet anketi

A.4.2.b. Osgrenci geri bildirim toplantisi duyurusu

A.4.2.c. Ogrenci geri bildirim toplantisi degerlendirme anketi e-posta
A.4.2.d. Ogrenci mesleki yonelim anketi sonuclar:

A.4.2.e. Akademik danigsmanlik istenen belgeler dekanlik e-posta
A.4.2.f PUKO Déngiisii Kapsaminda Ogretim Uyelerinin Damsmani Oldugu Ogrencilerle
Toplantist

A.4.2.g. Akademik Danismanlik saatlerinin belirlenmesi Dekanlik yazisi
A.4.2.h. Akademik Danigsmanlik Saatleri (Web Paylasim)

A.4.2.i. Komisyonlara iiye ogrenci belirlenmesi Dekanlik talep yazist
A.4.2.j. Komisyon iiyesi ogrenci listesi Dekanlik yazisi

A.4.2 k. Osgrenci geri bildirimleri toplantist raporu

A.4.2.\. Ogrenci danismanlik toplantilar: raporu

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Olgunluk Duzeyi:

(2) Programlarin amag ve hedeflerine ulasilip ulasilmadiginin irdelenmesi amaciyla bir
mezun izleme sistemine iligkin planlama bulunmaktadir.

Kanzitlar
*Fakiilte heniiz mezun vermemistir.

A.4.3.a. Mezun takip sistemi web sayfasi ekran goriintiisii

A.5. Uluslararasilasma

* Bologna Siireci ve Degisim Programlar1 Komisyonu, Erasmus Birim Koordinatorii, Erasmus
Birimi, Dis lliskiler Koordinatorliigii tarafindan bilgi verilerek ilgili birimler tarafindan
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faaliyetler yurutilmektedir. Bologna Siireci ve Degisim Programlari Komisyonu, IKCU
Bologna gostergelerini takip etmekte, Bologna bilgilerinin Tiirkge ve Ingilizce olarak
tamamlanmasina yonelik olarak 6gretim iiyelerini bilgilendirmektedir. Birimimizde Erasmus
Degisim Programi Koordinatorii, yabanci iilkelerdeki yiiksek Ogrenim kurumlart ve diger
organizasyonlar ile yapilan isbirligi anlagmalarinin ve protokollerinin hazirlik ve yiirlitme
caligmalarinda IKCU Erasmus Kurum Koordinatérliigii ile birlikte faaliyet yiriitmektedir.
Birimimiz her yil diizenli olarak Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’ndan gelen yabanci dgrenci
kontenjan1 ile ilgili talepleri ilgili birimlere iletmektedir. Birimimize uluslararast 6gretim
elemant katkis1 bulunmamaktadir, birimimizden yurtdisinda ¢alismak iizere gorevlendirilen
ogretim elemanlar1 mevcuttur. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisi birim igerisinde kurumsallagsmaistir, bu kapsamda Bologna Siireci ve Degisim Programlari
Komisyonu ve Erasmus Birim Koordinatorl faaliyetlerini ylritmektedir. Fakiltede Erasmus,
Mevlana, Farabi gibi 6gretim eleman1 ve 6grenci degisim programlarinin; Universite ve Yiiksek
Ogretim Kurulu’nun ydnerge ve yonetmeliklerine uygun olarak adaletli ve etik degerlere uygun
olarak yiiriitiilmesi, ilan1 ve siirdiiriilmesi amaglanmaktadir. Y 6netim ve organizasyonel yapinin
isleyisi ve etkinligi hakkinda bilgi toplanmasi amaciyla, komisyon Bologna Siireci ve Degisim
Programlar1 Komisyonu usul ve esaslar1 kapsaminda toplanti tutanaklar1 her yil dekanliga
sunulmaktadir. Birimimizde Bologna Siireci ve Degisim Programlari komisyonu iiyeleri ve
Erasmus Degisim Programi Koordinatorii faaliyetlere aktif katilim saglamaktadir. Birimde
uluslararas1 projeler yiiriitiilmiis ve ylritiilmektedir. Birim personeli uluslararasi alanda
projelere ek olarak makale ve diger yayinlara katki saglamis ve saglamaktadir. (A.5.1.a. Birim
egitim yonetimi organizasyon semasi, A.5.1.b. Bologna Siireci ve Degisim Programlart
Komisyonu Web Sayfasi Ekran Goriintiisti, A.5.1.c. Bologna Siireci ve Degisim Programi
Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari, A.5.1.d. Bologna Komisyonu Faaliyet Raporu — 2022
Yili, A.5.1.e. Bologna Komisyonu Toplanti Kararlari Tutanak Formu, A.5.1.f. IKCU Bologna
gostergeleri web sayfasi ekran goriintiisii, A.5.1.g. Universitemizin ve Fakiiltemizin Anlasmal
Oldugu Universiteler Listesi, A.5.1.h. Erasmus birim koordinatorleri listesi, A.5.1.i. Erasmus
kapsaminda fakiiltemizin anlasmali oldugu tiniversiteler, A.5.1.j. Ulusal ve uluslararasi proje
listesi, A.5.1.k. Yurtdisi goreviendirme belgesi, A.5.1.1. Ulusal ve uluslararas: ortakliklara
ornekler).

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi
Olgunluk Duzeyi:

(3) Birimde uluslararasilasma siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bicimde islemektedir.

Kanitlar

A.5.1.a. Birim egitim yonetimi organizasyon semasi (Komisyonlar)
A.5.1.b. Bologna Siireci ve Degisim Programlar: Komisyonu Web Sayfasi Ekran Gériintiisii
A.5.1.c. Bologna Siireci ve Degisim Programi Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar
A.5.1.d. Bologna Komisyonu Faaliyet Raporu — 2022 Yili
A.5.1.e. Bologna Komisyonu Toplanti Kararlar: Tutanak Formu
A.5.1f IKCU Bologna géstergeleri web sayfasi ekran gériintiisii
A.5.1.g. Universitemizin ve Fakiiltemizin Anlasmali Oldugu Universiteler Listesi
A.5.1.h. Erasmus birim koordinatorleri listesi
A.5.1.i. Erasmus kapsaminda fakiiltemizin anlagmali oldugu tiniversiteler
A.5.1j. Ulusal ve uluslararast proje listesi
A.5.1.k. Yurtdisi gorevlendirme belgesi
A.5.1.1. Ulusal ve uluslararasi ortakliklara ornekler
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A.5.2. Uluslararasilagsma kaynaklari

Olgunluk Duzeyi:

(3) Birimin uluslararasilagma kaynaklar1 birimler arasi denge gozetilerek yonetilmektedir.
Kanitlar

A.5.2.a. Bologna Siireci ve Degisim Programlart Komisyonu Web Sayfasi Ekran Goriintiisii
A.5.2.b. Bologna Siireci ve Degisim Programi Komisyonu Calisma Usul ve Esaslart
A.5.2.c. Bologna Komisyonu Faaliyet Raporu — 2022 Yili

A.5.2.d. Bologna Komisyonu Toplanti Kararlar: Tutanak Formu

A.5.2.e. IKCU Bologna géstergeleri web sayfas: ekran goriintiisii

A.5.2.f. Erasmus kapsaminda fakiiltemizin anlagmali oldugu tiniversiteler

A.5.2.9. Ulusal ve uluslararasi proje listesi

A.5.2.h. Yurtdisi goreviendirme belgesi

A.5.2.i. Erasmus birim koordinatorleri listesi

A.5.2.j. Ulusal ve uluslararasi ortakliklara érnekler

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.
Kanitlar

A.5.3.a. Bologna Siireci ve Degisim Programlart Komisyonu Web Sayfasi Ekran Gortintiisii
A.5.3.b. Bologna Stireci ve Degisim Programi Komisyonu Calisma Usul ve Esaslart
A.5.3.c. Bologna Komisyonu Faaliyet Raporu — 2022 Yili

A.5.3.d. Bologna Komisyonu Toplanti Kararlar: Tutanak Formu

A.5.3.e. IKCU Bologna géstergeleri web sayfasi ekran goriintiisii

A.5.3.f. Erasmus kapsaminda fakiiltemizin anlagmali oldugu tiniversiteler

A.5.3.9. Ulusal ve uluslararasi proje listesi

A.5.3.h. Yurtdist gorevilendirme belgesi

A.5.3.i. Erasmus birim koordinatorleri listesi

A.5.3.j. Ulusal ve uluslararasi ortakliklara ornekler

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
Eczacilik Fakiiltesi yiiriittiigli programlarin tasarimini, 6gretim programlarinin amaclaria ve

ogrenme c¢iktilarina uygun olarak yapmaktadir. Bu konuda dosyaya konulan birime ait kanitlar
asagida siralanmaktadir.

e Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimli siireglere 6rnek olarak ders katalogunda
yapilan degisikliklere ait egitim komisyonu ve senato karart (bkz. kamit B.1.1.a.l,
B.1.1.a.2), Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate alindigina
dair egitim komisyonu karari (bkz. kanmit B.1.1.a.3), Ders kazanimlariyla program
ciktilarinin eslestirilmesinin izlenmesine dair egitim komisyonu karari (bkz. kanit
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B.1.1.a.3, B.1.1.a.4, B.1.1.a.5), sinav programinin yapildig1 egitim komisyonu karari
(bkz. kanit B.1.1.a.5, B.1.1.a.6), ders programinin yapildig1 egitim komisyonu karar1 (bkz.
kanit B.1.1.a.7), web sayfasinda paylasilan ders ve sinav programlari (bkz. kanit B.1.1.a.8,
B.1.1.a.9) eklenmistir.

e Program tasarimi ve onay1 siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapisina 6rnek olarak
Eczacilik Fakiiltesi Egitim komisyonu iiyelerinin oldugu Eczacilik Fakiiltesi internet
sayfasinda yayilanan yazi (bkz. kanit B.1.1.b.1), Eczacilik Fakiiltesi Egitim Komisyonu
Yonergesi (bkz. kanit B.1.1.h.2), Eczacilik Fakiiltesi Egitim Komisyonuna 6grencileri
temsilen bir Ogrencinin belirlenmesine dair dekanlik yazisi (bkz. kanit B.1.1.b.3)
eklenmistir.

e Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gdsteren kanitlara 6rnek olarak egitim
programinin tasarimi ve onayinda CEP’e uygunlugunun degerlendirilmesine ait egitim
komisyonu karar1 (bkz. kamit B.1.1.c.1), GEP/CEP Alt Komisyonu iiyelerinin oldugu
Eczacilik Fakiiltesi internet sayfasinda yayimlanan yazi (bkz. kamit B.1.1.c.2), Ders
kazanimlariyla program c¢iktilarinin eslestirilmesinin izlenmesine dair egitim komisyonu
karar1 (bkz. kanit B.1.1.c.3) eklenmistir.

e Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama gesitliligine iliskin
kanitlara 6rnek olarak Fakiiltemiz 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Giiz doneminde
uzaktan egitim yoluyla verilecek derslere ait egitim komisyonu ve senato karar1 (bkz.
kamit B.1.1.d.1, B.1.1.d.2) eklenmistir.

e Program tasarim siireclerine paydas katilimini1 gosteren kanitlara 6rnek olarak 6grenci
geri Dbildirimleri toplantist duyurusu (bkz. kanit B.1.1.e.l, B.1.1.e.2) Ogrenci geri
bildirimleri toplantisi rapor ve katilim formu, (bkz. kanit B.1.1.e.3, B.1.1.e.4), danisma
kurulu toplant1 kararlar1 tutanak formu ve duyuru ekran goriintiisti (bkz. kanit B.1.1.e.5,
B.1.1.e.6) eklenmistir.

e Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlara
ornek olarak egitim komisyonu karar1 (bkz. kanuit B.1.1.f.1, B.1.1.f.2), derslere iliskin
Bologna program 6grenme ¢ikti ve ders izleme iyilestirme tablolar1 (bkz. kanit B.1.1.1.3,
B.1.1.f.4) eklenmistir.

e Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlara 6rnek olarak fakiiltemiz
egitim 6gretim plani (bkz. kanit B.1.2.a) eklenmistir.

e ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlara
ornek olarak fakiiltemiz egitim 6gretim plant (bkz. kanit B.1.2.b.1) ve fakiiltemiz egitim
katalogu ekran goriintiisi ve web sayfast adresi (bkz. kamit B.1.2.b.2,
https://ubs.ikc.edu.tr/Al1S/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR)
eklenmistir.

e Egitim komisyonu karari, senato kararlar1 vb (bkz. kanit B.1.2.c.1, B.1.2.c.2)

e Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlara 6rnek olarak
egitim komisyonu toplanti tutanagi (bkz. kanit B.1.2.d.1, B.1.2.d.2, B.1.2.d.3, B.1.2.d.4),
ogrenci geri bildirimleri toplantisi rapor ve katilim formu (bkz. kanit B.1.2.d.5, B.1.2.d.6)
eklenmistir.

e Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesine kanit olarak derslere iliskin
Bologna program 6grenme ¢ikti tablolari (bkz. kaniz B.1.3.a.1, B.1.3.a.2, B.1.3.a.3)
eklenmistir.
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e Program disindan alinan derslerin (6rgilin veya uzaktan) program ¢iktilartyla uyumunu
gosteren kanitlara 6rnek olarak Bologna program 6grenme ¢ikti tablolart (bkz. kanit
B.1.3.b.1,B.1.3.b.2, B.1.3.b.3, B.1.3.b.4) eklenmistir.

e Ders kazanimlarin program ¢iktilartyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin
kanitlara ornek olarak derslere ait ders izleme ve iyilestirme formlari (bkz. kanit B.1.3.c.1,
B.1.3.c.2, B.1.3.c.3), egitim komisyonu karar1 (bkz. kanit B.1.3.c.4)

e AKTS ders bilgi paketlerine iliskin olarak &gretim planinin web sayfasi {izerinden

paylasilmakta olduguna dair ekran goriintiisii (bkz. kamit B.1.4.a.1), Bologna program
ogrenme ciktilari, ders igerikleri, degerlendirme sistemi, AKTS ve 0grenci bilgilerini
iceren kanitlar (bkz. kanit B.1.4.a.2, B.1.4.a.3, B.1.4.a.4) eklenmistir.

e Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler
icin tanimlandigin1 gosteren kanitlara ornek olarak laboratuvar dersleri ve staj ders
icerikleri, degerlendirme sistemi ve Ogrenme ciktilarii iceren kanitlar (bkz. kanit
B.1.4.b.1, B.1.4.b.2), fakiltemiz egitim oOgretim plan1 (bkz. kanit B.1.4.b.3), staj
degerlendirme formu (B.1.4.b.4) eklenmistir.

e s yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasma iliskin tanimli siirecleri igeren
belgelere yatay gegis sonucu AKTS ve ders igerigi uyumu belgesi (bkz. kanit B.1.4.c.1),
staj komisyonu belgeleri (bkz. kanit B.1.4.c.2) eklenmistir.

e Diploma EKi (programin mezunu bulunmamaktadir)

e s yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlara
ornek olarak egitim komisyonu karar1 ve ogrencilerden gelen dilekgeler (bkz. kanit
B.1.4.f.1), 6grenci temsilcilerine ve egitim komisyonu iiyelerine génderilen mailler (bkz.
kanit B.1.4.f.2) eklenmistir.

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlara 6rnek olarak laboratuvar
dersi ders degerlendirme raporu (bkz. kanit B.1.4.9.1) eklenmistir.

e Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligkin periyot (yillik ve program siiresinin
sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalara iliskin kanitlara ornek olarak
anabilim dal1 kurul karar1 ve ders izleme iyilestirme tablosu (bkz. kanit B.1.5.a.1), egitim
komisyonu toplanti tutanagi (bkz. kanit B.1.5.a.2) eklenmistir.

e Birimin misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarmi giincellemek (zere
kurdugu mekanizma oOrneklerine kanit olarak egitim komisyonu kararlar1 (bkz. kanit
B.1.5.b.1, B.1.5.b.2) eklenmistir.

e Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlarina (Program ¢iktilar1 agisindan
degerlendirme) kanit olarak ders Ol¢me-degerlendirme izlem formu, ders izleme
iyilestirme tablolar1, 6grenci ders anketleri (bkz. kanit B.1.5.c.1, B.1.5.c.2) eklenmistir.

e Program ciktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemlere (Bilgi Yonetim Sistemi)
kamt olarak Olgme Degerlendirme Komisyonu tutanak formlar1 (bkz. kamit B.1.5.d.1,
B.1.5.d.2), ders 6lgme-degerlendirme izlem formu (bkz. kanit B.1.5.d.3) eklenmistir.

e Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan
iyilestirmelere kanit olarak egitim komisyonu karar1 (bkz. kamit B.1.5.e.1), derslere ait
ders izleme iyilestirme tablolar1 (bkz. kanit B.1.5.e.2, B.1.5.e.3) , ders izleme ve
iyilestirme formlart (https://fileshare.ikc.edu.tr/index.php/s/\VREXK2wIKKCKwbH)
eklenmistir.

e Yapilan 1iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi
uygulamalara kanit olarak Danisma Kurulu Toplantis1 tutanak formu duyuru ekran
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goruntust (bkz. kanit B.1.5.f.1, B.1.5.f.2) eklenmistir.

e Programi amaclarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimlere kanit olarak Ogrenci
Ders Anketleri (bkz. kanit B.1.5.g.1, B.1.5.g.2) eklenmistir.

e Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma ve is akis
semalarina kanit olarak egitim komisyonu yonergesi ve iyeleri (bkz. kanit B.1.6.a.1,
B.1.6.a.2), derslere ait ders iceriklerinin oldugu ekran goriintiileri (bkz. kanit B.1.6.a.3,
B.1.6.a.4, B.1.6.a.5) eklenmistir.

e Egitim ve Ogretim ile dlcme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iliskin ilke,
kurallar ve takvime kanmit olarak ders Ol¢me-degerlendirme izlem formu ve mail
goruntust (bkz. kanit B.1.6.b.1, B.1.6.b.2, B.1.6.b.3) dlgme degerlendirme komisyonu
yonergesi (bkz. kanit B.1.6.b.4) eklenmistir.

e Bilgi Y0Onetim Sistemi (https://ubs.ikc.edu.tr/) eklenmistir.

e Egitim ve 0gretim siireclerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlarina 6rnek
olarak ders izleme ve iyilestirme formuna ait resmi yazi ve mail goriintiisii (bkz. kanit
B.1.6.d.1, B.1.6.d.2), derslere ait ders izleme ve iyilestirme formlar1 (bkz. kanit B.1.6.d.3,
B.1.6.d.4) eklenmistir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1
Olgunluk Diizeyi:

(4) Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

* Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimli stiregler (Egitim politikasiyla uyumu,
el kitabi, kilavuz, usul ve esas vb.) (B.1.1.a.1, B.1.1.a.2, B.1.1.a.3, B.1.1.a.4, B.1.1.a.5,
B.1.1.a.6,B.1.1.a.7,B.1.1.a.8,B.1.1.a.9)

* Program tasarimi1 ve onayi slireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi (Komisyonlar,
stire¢ sorumlulari, siire¢ akisi vb.) (B.1.1.b.1, B.1.1.b.2, B.1.1.b.3)

* Program amac¢ ve ciktilarmin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar (B.1.1.c.1,
B.1.1.c.2, B.1.1.c.3)

» Uzaktan-karma program tasariminda bdoliim/alan bazli uygulama cesitliligine iliskin

kanitlar (boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligkin kanitlar
vb.) (B.1.1.d.1, B.1.1.d.2)

* Program tasarim siireclerine paydas katilimin1 gdsteren kanitlar (B.1.1.e.1, B.1.1.e.2,
B.1.1e3, B.1.1e4, B.1.1e5, B.1.1.e.6)

* Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iligkin kanitlar (
B.1.1f.1, B.1.1.f2, B.1.1.f.3, B.1.1.f.4)

B.1.2. Programin ders dagilhim dengesi
Olgunluk Duzeyi:
(4) Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
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* Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iligkin kanitlar (B.1.2.a)

+ [lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar
(B.1.2.b.1, B.1.2.b.2,
https://ubs.ikc.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR)

* Egitim komisyonu karari, senato kararlar1 vb (B.1.2.c.1, B.1.2.c.2)

* Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar (B.1.2.d.1,
B.1.2.d.2,B.1.2.d.3, B.1.2.d.4, B.1.2.d.5, B.1.2.d.6)

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi:

(4) Ders kazanimlariin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar

* Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarmin iliskilendirilmesi (B.1.3.a.1, B.1.3.a.2,
B.1.3.a.3)

* Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program c¢iktilariyla uyumunu
gosteren kanitlar (B.1.3.b.1, B.1.3.b.2, B.1.3.b.3, B.1.3.b.4)

* Ders kazanimlarin program ciktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine
iliskin kanitlar (B.1.3.c.1, B.1.3.c.2, B.1.3.c.3, B.1.3.c.4)

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi
Olgunluk Diizeyi:

(3) Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur.

Kanitlar

* AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma egitim programlar1 dahil) (B.1.4.a.1,
B.1.4.a.2,B.1.4.a.3,B.1.4.a.4)

« Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler
icin tamimlandigini gésteren kanitlar* (B.1.4.b.1, B.1.4.b.2, B.1.4.b.3, B.1.4.b.4)

o Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasimna iliskin tanimli siiregleri igeren
belgeler (B.1.4.c.1, B.1.4.c.2)

* Diploma Eki (programin mezunu bulunmamaktadir)

» I yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
(B.1.4.f.1, B.1.4.f2)

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar (B.1.4.g.1)

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve gtincellenmesi
Olgunluk Duzeyi:
(4) Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de

alinarak giincellenmektedir.
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Kanitlar

* Programlarin izlenmesi ve gilincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin
sonunda) ilke, kural, g0sterge, plan ve uygulamalar (B.1.5.a.1, B.1.5.a.2,
https://fileshare.ikc.edu.tr/index.php/s/VRFXK2wIKKCKwbH)

* Birimin misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek {izere
kurdugu mekanizma 6rnekleri (B.1.5.b.1, B.1.5.b.2)

* Programlarin  yi1llik 6z degerlendirme raporlari (Program ¢iktilar1 agisindan
degerlendirme) (B.1.5.c.1, B.1.5.c.2)

* Program ciktilarina ulasilip ulagilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)
(B.1.5.d.1,B.1.5.d.2, B.1.5.d.3)

* Programlarin yilik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan
tyilestirmeler (B.1.5.e.1, B.1.5.e.2, B.1.5.e.3,
https://fileshare.ikc.edu.tr/index.php/s/VRFXK2wIKKCKwbH)

* Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi
uygulamalar (B.1.5.f.1, B.1.5.f.2)

* Programin amaclarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler (B.1.5.g.1, B.1.5.g.2)

B.1.6. Egitim ve 6gretim sureclerinin yonetimi
Olgunluk Dizeyi:

(4) Birimde egitim ve 68retim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem
sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.

Kanitlar

* Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis
semalar1 (B.1.6.a.1, B.1.6.a.2, B.1.6.a.3, B.1.6.a.4, B.1.6.a.5)

* Egitim ve Ogretim ile 6lgme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iligkin ilke,
kurallar ve takvim (B.1.6.b.1, B.1.6.b.2, B.1.6.b.3, B.1.6.b.4)

* Bilgi Yo6netim Sistemi (https://ubs.ikc.edu.tr/)

* Egitim ve Ogretim siireclerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
(B.1.6.d.1,B.1.6.d.2, B.1.6.d.3, B.1.6.d.4)

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Eczacilik Fakiiltesi hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagmak amaciyla 6grenci
merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, 6l¢me ve degerlendirme yontemlerini tutarli bir sekilde
uygulamaktadir. Bu konuda dosyaya konulan birime ait kanitlar asagida siralanmaktadir.

. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli gretim yontemlerinin varligina kanit olarak
ders bilgi paketi, Bologna program 6grenme ¢ikti tablosu ve is ylikii hesaplama ve
degerlendirme Olgiitleri ekran goriintiisii (bkz. kanit B.2.1.a.1, B.2.1.a.2) eklenmistir.

. Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim yontemlerine iliskin
ilkeler, mekanizmalara kanit olarak derslere ait Bologna program 6grenme cikti tablolart,
ders icerikleri, ekran gorintisi (bkz. kanit B.2.1.b.1, B.2.1.b.2) eklenmistir.
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. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin tanimli siirecler ve uygulamalara
derse ait Bologna program 6grenme ¢ikti tablolari, ders igerikleri ve uygulamalari (bkz. kanit
B.2.1.c.1,B.2.1.c.2) eklenmistir.

. Egiticilerin egitimi program igeriginde dgrenci merkezli 6grenme-ogretme
yaklagimina iligkin uygulamalara kanit olarak 6grencilerin hazirlamis oldugu proje raporlari
ve sunum fotograflart (bkz. kanit B.2.1.d.1, B.2.1.d.2) eklenmistir.

. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlara 6rnek olarak derse katki
saglayan Eczacilik Fakiiltesi 6gretim iiyelerinin yan1 sira saglik veya farkli alanlarda basarili
girisimcilik Oykiilerini anlatmak {izere gelen konuklarin fotograflari (bkz. kanit B.2.1.e.1,
B.2.1.e.2) eklenmistir.

. Programlardaki 6l¢gme ve degerlendirme cesitliligine iliskin uygulama 6rnekleri olarak
farkli zorunlu-segmeli derslerin 6l¢me degerlendirme bilgileri (bkz. kanit B.2.2.a.1, B.2.2.a.2,
B.2.2.a.3) eklenmistir.

. Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan siav drneklerine (programda yer verilen
farkli 6lgme araglarina iliskin) kanit olarak farkli derslere ait sinav 6rnekleri (bkz. kanit
B.2.2.b.1, B.2.2.b.2, B.2.2.b.3) eklenmistir.

. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlariyla iliskilendirildigi ve
ogrenci is ylikiinii temel aldigini kanitlayan Bologna ders bilgi paket 6rnekleri (bkz. kanit
B.2.2.c.1,B.2.2.c.2, B.2.2.c.3) eklenmistir.

. Dezavantajl1 gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin
mekanizmalar ve alinan Kararlar i¢in kurum i¢i yazisma (bkz. kanit B.2.2.d.1) eklenmistir.

. Smav giivenligi agisindan Sinav Giivenligi ve Yénetimine Iliskin Hususlar ile siav
salonlarinda goérev alacak gézetmen taleplerine iliskin kanitlar (bkz. kanit B.2.2.e.1, B.2.2.e.2,
B.2.2.e.3,B.2.2.e.4, B.2.2.c.5, B.2.2.e.6) eklenmistir.

. Izleme ve paydas katilimima dayali iyilestirmeye ydnelik kanit olarak komisyon
kararlar1 ve faaliyet raporlar1 (bkz. kanit B.2.2.f.1, B.2.2.f.2, B.2.2..3) eklenmistir.
. Olg¢me ve degerlendirme uygulamalarimin gesitlendirilmesine iliskin kanitlara 6rnek

olarak ders degerlendirme ekran goriintiileri (bkz. kanit B.2.2.g.1, B.2.2.g.2) eklenmistir.

. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve
kurallara kanit olarak Izmir Katip Celebi Universitesi Yatay Gegis Yonergesi (bkz. kanit
B.2.3.a.1), 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1li Giiz Dénemi Kurumlararasi, Kurumigi ve
Yurtdisindan Yatay Gegis Bagvuru Duyurusu ekran gértintust (bkz. kanit B.2.3.a.2), yonetim
kurulu karar1 (bkz. kanit B.2.3.a.3, B.2.3.a.4), 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Dénemi
Merkezi Yerlestirme Puani Ile (Ek Madde-1) Yatay Gegis Basvurular1 duyurusu ekran
gorintisu (bkz. kanit B.2.3.a.5), Ukrayna'daki Yiiksekogretim Kurumlarindan Yatay Gegis
ve Ozel Ogrencilik Islemleri duyurusu ekran goriintiisii (bkz. kanit B.2.3.a.6), Ukrayna'daki
Yiiksekogretim Kurumlarindan Yatay Gegis ve Ozel Ogrencilik Islemleri i¢in ydnetim kurulu
karar1 (bkz. kanit B.2.3.a.7) eklenmistir.

. Onceki dgrenmelerin taninmasinda 6grenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigina
dair belgelere kanit olarak kurumlararasi yatay gecis esdegerlik tablolar1 (bkz. kanit B.2.3.b.1,
B.2.3.b.1) eklenmistir.

. Uygulamalari tanimli siire¢lerle uyumuna ve siirekliligine iligkin kanitlara 6rnek
olarak 2022 - Giiz Donemi Kurumlararasi Yatay Gegis Bagvuru Sonuglar1 (bkz. kanit
B.2.3.c.1), Giiz Donemi Merkezi Yerlestirme Yatay Geg¢is Bagvuru Sonuglari (bkz. kanit
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B.2.3.c.2) ve 2021 - Bahar Dénemi Yurtdis1 Universiteden Yatay Gegis Basvuru Sonuglar
(bkz. kanit B.2.3.c.3) eklenmistir.

. Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalara kanit olarak 2022-2023 Egitim-Ogretim
Y11 Giiz Dénemi Kurumlararas: Yatay Gegis Sonuglarinin duyuruldugunu gosteren ekran
gorintiisti (bkz. kanit B.2.3.d.1), 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi Merkezi
Yerlestirme Puani ile Yatay Gegis Sonuglarinin duyuruldugunu gosteren ekran goriintiisii
(bkz. kanit B.2.3.d.2), Ukrayna'daki Yiiksekogretim Kurumlarindan Ikinci Grup Ozel Ogrenci
Basvuru Sonuglarinin duyuruldugunu gosteren ekran goriintiisii (bkz. kanit B.2.3.d.3)

. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin tanimli siirecler ve mevcut uygulamalara 6rnek olarak IKCU
diploma, diploma eki ve diger belgelerin diizenlenmesine iliskin yonerge taslagi resmi yazisi
(B.2.4.a.1), 6grencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek i¢in akademik danigsmanlik
toplantist duyurusu ve toplanti tutanak formu (B.2.4.a.2, B.2.4.a.3)

. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanci
uyruklu &grenci smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal dgrenci kabullerinde
uygulanan kriterlere kanit olarak Ukrayna'daki Yiiksekogretim Kurumlarindan Yatay Gegis
ve Ozel Ogrencilik Islemleri duyurusu ve sartlar1 (B.2.4.b.1), yonetim kurulu karari
(B.2.4.b.2), 2022-2023 Egitim-Ogretim Y11 Giiz Dénemi Kurumlararasi, Kurumici ve
Yurtdisindan Yatay Gegis Bagvuru Duyurusu ve sartlar1 (B.2.4.b.3)

. Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢alismaya gerek
kalmaksizin tanindigini gosteren belgelere 6rnek olarak d6grenciye ait esdegerlik tablosu
(B.2.4.c.1)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Olgunluk Diizeyi:

(4) Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

* Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig (B.2.1.a.1,
B.2.1.a.2)

* Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve dgretim yontemlerine iligkin
ilkeler, mekanizmalar (B.2.1.b.1, B.2.1.b.2)

* Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siirecler ve uygulamalar
(B.2.1.c.1,B.2.1.c.2)

+ Egiticilerin egitimi program igeriginde dgrenci merkezli 6grenme-dgretme
yaklagimina iligkin uygulamalar (B.2.1.d.1, B.2.1.d.2)

+ Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira; birimin ihtiyaglari dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar (B.2.1.e.1, B.2.1.e.2)

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme
Olgunluk Duizeyi:
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(4) Ogrenci merkezli lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir

Kanitlar

* Programlardaki 6lgme ve degerlendirme cesitliligine iliskin uygulama 6rnekleri
(B.2.2.a.1,B.2.2.a.2,B.2.2.a.3,
https://fileshare.ikc.edu.tr/index.php/s/LHePskadq3TRRIW)

« Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav érnekleri (programda yer verilen
farkli 6l¢me araglarina iliskin) (B.2.2.b.1, B.2.2.b.2, B.2.2.b.3)

+ Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle
iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigini* gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri
(B.2.2.c.1,B.2.2.c.2,B.2.2.c.3)

* Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iligskin
mekanizmalar (B.2.2.d.1)

* Sinav gilivenligi mekanizmalar1 (B.2.2.e.1, B.2.2.e.2, B.2.2.e.3, B.2.2.e.4, B.2.2.¢e.5,
B.2.2.e.6)

» izleme ve paydas katilimmna dayali iyilestirme kanitlar1 (B.2.2.f.1, B.2.2.f.2, B.2.2.f.3,
https://fileshare.ikc.edu.tr/index.php/s/LHePskadg3TRRIW)

« Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar (B.2.2.g.1)

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi
Olgunluk Diizeyi:

(4) Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler
izlenmekte, iyilestirilmekte ve glincellemeler ilan edilmektedir.

Kanitlar

« Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve
kurallar (B.2.3.a.1, B.2.3.a.2, B.2.3.a.3, B.2.3.a.4, B.2.3.a.5, B.2.3.a.6, B.2.3.a.7)

» Onceki 6grenmelerin taninmasinda 6grenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigina
dair belgeler (B.2.3.b.1, B.2.3.b.1)

 Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar (B.2.3.c.1,
B.2.3.c.2, B.2.3.c.3)

* Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar (B.2.3.d.1, B.2.3.d.2, B.2.3.d.3)

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
Olgunluk Duzeyi:

(4) Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siirecler iyilestirilmektedir.
Kanitlar

« Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin taniml siirecler ve mevcut uygulamalar (B.2.4.a.1,
B.2.4.a.2, B.2.4.a.3)
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* Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gegis, yabanci
uyruklu 6grenci sinavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde
uygulanan kriterler (B.2.4.b.1, B.2.4.b.2, B.2.4.b.3)

« Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢aligmaya gerek
kalmaksizin tanindigini gosteren belgeler* (B.2.4.c.1)

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini
yuriitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahiptir ve 6grenme olanaklarinin
tiim 6grenciler i¢in yeterli ve erisilebilir olmasini glivence altina almaktadir. Bu konuda
dosyaya konulan birime ait kanitlar asagida siralanmaktadir.

. Ogrenme kaynaklar1 ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin
planlamalar ve uygulamalarina kanit olarak Anabilim dali toplanti kararlar1 tutanak formu ve
ders igerikleri ekran goruntiisu (bkz. kanit B.3.1.a.1), 6grenme kaynaklarinin yer aldig: ders
bilgi paketi (bkz. kanit B.3.1.a.2) eklenmistir.

. Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlarma (Uzaktan egitim dahil) 6rnek olarak
iiniversitenin abone oldugu veritabanlari ve kiitiiphanede yer alan kitaplarin ekran goriintiileri,
ders bilgi paketinde 6nerilen kaynaklarin kiitiiphanede bulundugunda dair kanit (bkz. kanit
B.3.1.b.1) eklenmistir.

. Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin drneklere kanit olarak derslere ait
UBYS iizerinden yapilan paylasimlarin ekran goriintiileri (bkz. kanit B.3.1.c.1, B.3.1.c.2,
B.3.1.c.3, B.3.1.c.4)

. Ogrencilere sunulan dgrenme kaynaklar ile ilgili 6grenci geri bildirim araglar:
(Anketler vb.) olarak ders i¢in yapilan 6grenci anketleri (bkz. kanit B.3.1.d.1, B.3.1.d.2)
eklenmistir.

. Ogrenme kaynaklarmin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlara 6rnek olarak dgretim
tiyesinin girdigi derslerin ders icerikleri raporu (bkz. kanit B.3.1.¢.1), derslerde kullanilan
kaynak ¢esitliligi ornekleri (bkz. kanit B.3.1.e.2, B.3.1.e.3, B.3.1.e.4, B.3.1.e.5) eklenmistir.

. Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siireglere kanit olarak egitim
komisyonu karar1 (bkz. kanit B.3.2.a.1),akademik danigsmanlik saatleri ile ilgili dekanlik resmi
yazisi, tablosu ve web sayfasi duyurusu (bkz. kanit B.3.2.a.2, B.3.2.a.3, B.3.2.a.4) eklenmistir.

. Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalari ve
tanimli siireclere kanit olarak uzaktan egitim yoluyla yapilan ders i¢in ubs iizerinde 6grenci-
ogretim liyesi yazigmasi ekran goriintiisii (bkz. kamt B.3.2.b.1) eklenmistir.

. Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalara kanit olarak mail ve ubs
goruntuleri (bkz. kanit B.3.2.c.1, B.3.2.c.2, B.3.2.c.3, B.3.2.c.4, B.3.2.c.5, B.3.2.c.6)
eklenmistir.

. Rehberlik, psikolojik danigmanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve
uygulamalara kanit olarak Adli Eczacilik Paneli proje sonu¢ formu, degerlendirilmesi,
duyurusu ve fotograflar (bkz. kanit B.3.2.d.1), konferans-sdylesi duyurusu ve fotograflar1 (bkz.
kanit B.3.2.d.2, B.3.2.d.3) eklenmistir.

. Kariyer merkezi uygulamalarina kanit olarak Eczanede Giincel ve Yenilik¢i
Yaklagimlar soylesisi duyurusu ve fotograflar (bkz. kanit B.3.2.e.1), mesleki alana gore
planlanan bolim se¢cmeli derslerin bologna ders igerikleri (bkz. kanit B.3.2.e.2, B.3.2.¢.3,
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B.3.2.e.4), 6grencilerin yaptigi eczacilik 6grencisi goziinden ilag endiistrisi sunumu (bkz.
kanit B.3.2.e.5), mesleki yonelim anket formu olusturulmasi i¢in 6gretim iiyelerinden goriis
alinmasina dair e-posta (B.3.2.e.6), mesleki yonelim anket sonuglart sunumu (B.3.2.¢.7),
mesleki yonelim tespit formu (B.3.2.e.8) eklenmistir.

. Ogrencilerin katilimina iliskin kanitlara 6rnek olarak akademik danismanlik toplantist
katilim formlar1 (bkz. kanit B.3.2.f.1, B.3.2.f.2, B.3.2.£.3, B.3.2.f.4) eklenmistir.
. Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili dgrenci geri bildirim araclari (anketler vb.)

sonuglarma kanit olarak IKCU Eczacilik Fakiiltesi Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Komisyonu
toplant1 tutanag: (bkz. kanit B.3.2.g.1), IKCU Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet
Anketi Sonuglar (bkz. kamit B.3.2.g.2), IKCU Eczacilik Fakiiltesi Egitim Komisyonu
Toplant1 Tutanak Formu (bkz. kanit B.3.2.g.3) eklenmistir.

. Tesis ve altyapinin kullanimina yo6nelik ilke ve kurallara kanit olarak 2021-2022 Bahar
Donemi ders programi ve derslikleri (B.3.3.a.1), dersliklerin ve laboratuvarlarin paylagimini
gosteren egitim komisyonu toplanti tutanagi (bkz. kanit B.3.3.a.2), 2022-2023 Giiz Donemi
ders programi, derslikleri ve web sayfasinda dgrencilere yapilan duyuru (bkz. kanit B.3.3.a.3,
B.3.3.a.4), yeni derslik listesinin bulundugu resmi yazi (bkz. kanit B.3.3.a.5) eklenmistir.

. Erisim ve kullanima iliskin uygulamalara kanit olarak derslik ve laboratuvar
fotograflar (bkz. kanit B.3.3.b.1, B.3.3.b.2) eklenmistir.
. Tesis ve altyapinin birimsel biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim

sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iliski gibi) ile ilgili olarak yeni derslik
listesinin bulundugu resmi yaz1 (bkz. kanit B.3.3.c.1) eklenmistir.

. Birimde uzaktan egitim programlari ve uygulamalar1 varsa; bunlara yonelik alt yapi,
tesis, donanim ve yazilim durumlar (https://ubs.ikc.edu.tr/)

. Tesis ve altyap1 hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iliskin
kanitlara 6rnek olarak hasarli laboratuvar malzemesi tutanak formu (bkz. kanit B.3.3.e.1),
Fakiiltemiz Laboratuvarlarin Sarf ve Demirbas Malzeme Ihtiyaglarinin Belirlenmesi
Hakkinda resmi yaz1 (bkz. kanit B.3.3.¢.2), egitim komisyonu tutanak formu (bkz. kanit
B.3.3.e.3) eklenmistir.

. Dezavantajl1 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalara
(Kurullarda temsil, engelsiz liniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireclerindeki
uygulamalar vb.) kanit olarak Eczacilik Fakiiltesi Dekanlig1 resmi yazisi (bkz. kanit B.3.4.a.1)
eklenmistir.

. Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iliskin belgelerde,
gérme engelli 6grenciye d6grencinin gorebilecegi sekilde biiyiik punto ile hazirlanmis sinav
kagid1 verilmistir.

. Engelsiz tiniversite uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlarina 6rnek
olarak Eczacilik Fakiiltesi Dekanligi resmi yazisi (bkz. kanit B.3.4.c.1) eklenmistir.

. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesine iligkin kanitlara
ornek olarak sosyal sorumluluk projeleri bilgilendirme toplantisi tutanak formu (B.3.5.a.1),
eczacilikta sosyal sorumluluk dersine ait ders bilgi paketi (B.3.5.a.2), sosyal sorumluluk
projesi bagvuru formu (B.3.5.a.3), sosyal ve kiiltiirel etkinlikler komisyonu toplantisi tutanak
formu (B.3.5.a.4), sosyal sorumluluk projeleri proje sonug formu (B.3.5.a.5), masa tenisi
turnuvasi duyurusu (B.3.5.a.6), voleybol turnuvasi duyurusu (B.3.5.a.7) eklenmistir.

. Y1l igerisinde dgrencilere yonelik yillik sportif, kiilturel, sosyal faaliyetlerin listesine
(Faaliyet tiirii, konusu, katilime1 sayis1 vb. bilgilerle) kanit olarak 2022 yil1 sosyal faaliyetler
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listesi (B.3.5.b.1), sosyal ve kulturel etkinlikler komisyonu faaliyet raporu (B.3.5.b.2)
eklenmistir.

. Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri olarak
2022 yilinda yapilan sosyal faaliyetlerin duyurulari (B.3.5.c.1), sosyal sorumluluk projeleri
proje sonug formu (B.3.5.¢c.2), 2022 yilinda yapilan sosyal faaliyetlerin fotograflari ve web
sayfasinda yapilan duyurularin ekran goriintiileri (B.3.5.¢c.3), web sayfasinda yapilan
duyurularin listesi (B.3.5.c.4) eklenmistir.

. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iliskin araclar, izleme raporlari,
iyilestirme ve ¢esitlendirme kanitlarina 6rnek olarak masa tenisi turnuvasi sampiyonu haber
duyurusu (B.3.5.d.1), IKCU Eczacilik Fakiiltesi Adli Bilimler Kongresi'ne katilim duyurusu
ekran goriintiisii (B.3.5.d.2), Eczacilik Ogrencisi Goziinden Ilag Endiistrisi etkinligi duyurusu
ekran goriintusii (B.3.5.d.3), Beyaz Onlilk Giyme Téreni duyurusu ve haberleri (B.3.5.d.4,
B.3.5.d.5, B.3.5.d.6, B.3.5.d.7), Bursa Ecza Kooperatifi'ne Tesekkiir Ziyareti haberi ekran
gorintiisii (B.3.5.d.8) eklenmistir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari
Olgunluk Diizeyi:

(4) Ogrenme kaynaklarmin gelistirilmesine ve kullanimina ydnelik izleme ve iyilestirilme
yapilmaktadir.

Kanitlar

« Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin
planlamalar ve uygulamalar (B.3.1.a.1, B.3.1.a.2)

» Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlar1 (Uzaktan egitim dahil) (B.3.1.b.1)

+ Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin érnekler (B.3.1.c.1, B.3.1.c.2,
B.3.1.c.3, B.3.1.c.4)

» Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari ile ilgili dgrenci geri bildirim araglar
(Anketler vb.) (B.3.1.d.1, B.3.1.d.2)

« Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar (B.3.1.e.1, B.3.1.e.2,
B.3.1.e.3, B.3.1.e4, B.3.1.e5)

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Olgunluk Duzeyi:

(4) Birimde 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve dgrencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Kanitlar

« Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siiregler (B.3.2.a.1, B.3.2.a.2,
B.3.2.a.3,B.3.2.a.4, B.3.2.a.5)

* Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danigsmanligi mekanizmalari ve
tanimli siirecler (B.3.2.b.1)

« Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar (B.3.2.c.1, B.3.2.c.2,
B.3.2.c.3,B.3.2.c.4, B.3.2.c.5, B.3.2.c.6)

* Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve
uygulamalar (B.3.2.d.1, B.3.2.d.2, B.3.2.d.3)
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* Kariyer merkezi uygulamalar (B.3.2.e.1, B.3.2.e.2, B.3.2.e.3, B.3.2.e.4, B.3.2.e.5,
B.3.2.e.6, B.3.2.e.7)

« Ogrencilerin katilmina iliskin kanitlar (B.3.2.f.1, B.3.2.f.2, B.3.2.f.3, B.3.2.f.4)

« Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.)
sonuglar1 (B.3.2.g.1, B.3.2.2.2, B.3.2.g.3)

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk Duzeyi:

(4) Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Kanitlar

* Tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar (B.3.3.a.1, B.3.3.a.2, B.3.3.a.3,
B.3.3.a.4, B.3.3.a.5)

* Erisim ve kullanima iliskin uygulamalar (B.3.3.b.1, B.3.3.b.2)

» Tesis ve altyapinin birimsel biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim
sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iligki gibi) (B.3.3.c.1)

* Birimde uzaktan egitim programlari ve uygulamalar1 varsa; bunlara yonelik alt yapa,
tesis, donanim ve yazilim durumlar (https://ubs.ikc.edu.tr/)

* Tesis ve altyap1 hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iliskin
kanitlar (B.3.3.e.1, B.3.3.e.2, B.3.3.e.3)

B.3.4. Dezavantajh gruplar
Olgunluk Duzeyi:

(3) Dezavantajl1 gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar
yiratulmektedir.

Kanitlar

* Dezavantajli 68renci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar
(Kurullarda temsil, engelsiz iiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim
streclerindeki uygulamalar vb.) (B.3.4.a.1)

* Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iligkin belgeler
(6grencinin gorebilecegi sekilde biiyiik punto ile hazirlanmis sinav kagidi)

* Engelsiz liniversite uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1 (B.3.4.c.1)

B.3.5. Sosyal, kulttrel, sportif faaliyetler

Olgunluk Duzeyi:

(4) Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

* Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesine iliskin kanitlar
(B.3.5.a.1,B.354a2,B.354a3,B.3.54a4,B.354a5, B.3.5a.6, B.3.5.a.7)
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* Y1l igerisinde &grencilere yonelik yillik sportif, kiilturel, sosyal faaliyetlerin listesi
(Faaliyet tiirii, konusu, katilimci sayisi vb. bilgilerle) (B.3.5.b.1, B.3.5.b.2)

* Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri
(B.3.5.c.1,B.3.5.c.2,B.3.5.c.3, B.3.5.c.4)

» Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iligkin araglar, izleme raporlari,
iyilestirme ve ¢esitlendirme kanitlar1 (B.3.5.b.2, B.3.5.d.1, B.3.5.d.2, B.3.5.d.3,
B.3.5.d.4, B.3.5.d.5, B.3.5.d.6, B.3.5.d.7, B.3.5.d.8)

B.4. Ogretim Kadrosu

Birim, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile
ilgili tiim stireglerde adil ve agiktir. Bu konuda dosyaya konulan birime ait kanitlar asagida
siralanmaktadir.

. Atama, yiikseltme ve gdrevlendirme kriterlerine kanit olarak IKCU Akademik Atama
ve Ylkseltme Kriterleri (bkz. kanit B.4.1.a.1) eklenmistir.

. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun
saglanmasina yonelik uygulamalara kanit olarak uzmanlik alani ile ilgili dersi veren 6gretim
elemanlariin yer aldigi ekran goriintiileri (bkz. kanit B.4.1.b.1, B.4.1.b.2, B.4.1.b.3)
eklenmistir.

. Egiticilerin egitimi uygulamalarina yonelik olarak egitim alan 6gretim iiyelerimizden
bazilarinin sertifika 6rnekleri (bkz. kanit B.4.2.a.1, B.4.2.a.2, B.4.2.a.3 eklenmistir.
. Ogrenme 6gretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlara &rnek olarak fakiilte

seminerleri egitim katilim formlar1 ve duyuru mail goriintiileri (bkz. kanit B.4.2.b.1, B.4.2.b.2,
B.4.2.b.3,B.4.2.b.4, B.4.2.b.5) eklenmistir.

. Egitim kadrosunun performans izleme siireclerini gosteren belgeler i¢in anabilim dali
yillik faaliyet raporu 6rnekleri (bkz. kanit B.4.2.c.1, B.4.2.c.2, B.4.2.c.3) eklenmistir.
. Ogretim elemanlarmin izleme ve iyilestirme siirecleri agisindan ders degerlendirme

formlar ile ders izleme ve iyilestirme formlarindan 6rnekler (bkz. kanmit B.4.2.d.1, B.4.2.d.2,
B.4.2.d.3,B.4.2.d.4, B.4.2.d.5, B.4.2.d.6) eklenmistir.

. Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlarina 6rnek
olarak egiticilerin egitimini alan 6gretim liyelerimizden bazilarinin sertifikalar1 (bkz. kanit
B.4.2.e.1,B.4.2.e.2, B.4.2.e.3), Egitici Gelisimi Birimi ihtiya¢ Analizi Anketi resmi yazis1
(bkz. kanit B.4.2.e.4) eklenmistir.

. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve ddiillendirmek
iizere yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlarina 6rnek olarak Fakiilte Egitim
Komisyonu toplanti kararlari tutanak formu (bkz. kanit B.4.3.a.1, Akademik Tesvik Belge
Takdim Toreni mail ve fotograflar (bkz. kanit B.4.3.a.2, B.4.3.a.3, B.4.3.a.4, B.4.3.a.5,
B.4.3.a.6), 6dul duyurusu ekran goriinttsi (bkz. kanit B.4.3.a.7) eklenmistir.

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme Kriterleri
Olgunluk Duizeyi:

(3) Birimin tiim alanlar i¢in taniml1 ve paydaslarca bilinen atama, ylikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ige
alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.
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Kanitlar
 Atama, ylkseltme ve gorevilendirme kriterleri (B.4.1.a.1)

» Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun
saglanmasina yonelik uygulamalar (B.4.1.b.1, B.4.1.b.2, B.4.1.b.3)

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Duzeyi:

(4) Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve
izlem sonuglar1 6gretim elamanlart ile birlikte irdelenerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar

« Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil) iligkin
planlama (kapsamui, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin
kanitlar (B.4.2.a.1, B.4.2.a.2, B.4.2.a.3)

+ Ogrenme 6gretme merkezi uygulamalarina iliskin kamitlar (B.4.2.b.1, B.4.2.b.2,
B.4.2.b.3,B.4.2.b.4, B.4.2.h.5)

* Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siireglerini gosteren belgeler
ve dokiimanlar (Atama-yukseltme kriterleri vb.) (B.4.2.c.1, B.4.2.c.2, B.4.2.c.3)

« Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireglerine katilimini gosteren kanitlar
(B.4.2d.1,B.4.2.d.2,B.4.2.d.3, B.4.2.d.4, B.4.2.d.5, B.4.2.d.6)

« Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1
(B.4.2e1,B42e2 B42e3, B42ed)

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme
Olgunluk Duzeyi:

(3) Tesvik ve odiillendirme uygulamalar1 birim geneline yayilmastir.
Kanitlar

« Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve 6diillendirmek
iizere yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlar1 (B.4.3.a.1, B.4.3.a.2,
B.4.3.a.3, B.43.a4, B.43.a5, B.43.a6, B.43.a7)
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

. Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii; genel, disiplinler arast,
oncelikli alan, sanayi isbirligi ve yonlendirilmis arastirma projeleri gibi 11 farkli alanda proje
destegi sunmaktadir (C.1.1.a.1)

. Fakiilte biinyesinde kurulmus olan Eczacilik Fakiiltesi Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme Komisyonu; i¢ ve dis kaynakarm kullanimini desteklemek {iizere bilgilendirme
toplantilar1 diizenlemekte ve fakli birimler tarafindan verilen egitimler hakkinda e-posta
yoluyla bilgilendirme yapmaktadir. Komisyon tarafindan proje verileri diizenli araliklarla
giincellenmekte ve yayinlanmaktadir. Arastirmacilarimizin basarilart ile ilgili haberler web
sitemizde yer almakta ve tebrik e-postalar1 yollanmaktadir (C.1.1.a.2, C.1.1.b.1-5, C.1.1.c.1-3,
C.1.1.d.1-2).

. Aragtirmacilarimizin yiiriitiicli, aragtirmaci veya danisman olarak yer aldigi bir ¢ok
ulusal ve uluslararasi projeler bulunmaktadir (C.1.2.a.1, b.1,c.1).

. I¢ ve dis kaynaklarin etkili bir sekilde kullanimini artirmak igin gesitli egitim toplantilar:
diizenlenmektedir (C.1.2.g.1-5).
. Arastirma kaynaklarinin dagilimi ile ilgili veri giincellemeleri e-posta yoluyla

yapilmaktadir. 2022 y1li i¢in Proje Degerlendirme Anketi hazirlanmis ve aragtirmacilari e-posta
yoluyla iletilmistir. Anket sonuglarima bagli olarak 2023 yili igerisinde iyilestirmeler
yapilacaktir (C.1.2.d.1-f.1).

. Aragtirma i¢in fiziki ve cihaz altyapimiz olmakla birlikte her gecen giin artan 6gretim
iiyesi sayis1 goz oniine alindiginda yeni laboratuvar alanlarina ihtiyacimiz oldugu agiktir.

. Farmasotik Kimya Doktora Programina kayith 1 6grenci olup heniiz mezun
verilmemigtir (C.1.3.a.1).

. Aragtirma i¢in fiziki ve cihaz altyapimiz olmakla birlikte her gecen giin artan 6gretim
lyesi sayis1 goz ontine alindiginda yeni laboratuvar alanlarina ihtiyacimiz oldugu agiktir.
Ogrenci ve arastirma laboratuvarlarindaki cihazlar envantere kayit edilmekte ve her cihaz igin
bir sorumlu bulunmaktadir. Cihazlarin kaydi ve kalibrasyonlarinin takibi Test Kalibrasyon
Kalite Kontrol veya Dogrulama Alt Komisyonu tarafindan yapilmaktadir (C.1.a.2, a.3, b.1).

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
Olgunluk Duzeyi:

(3) Birimin genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapist birimsel
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar
* Arastirma siireclerin yonetimi ve organizasyon yapisi

C.1.1.a.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Esaslar1 ve Arastirmaci Bilgilendirme
Kilavuzu

C.1.1.a.2. Eczacilik Fakiiltesi Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Komisyonu Y 6nergesi
* Arastirma yonetisim modeli ve uygulamalari

C.1.1.b.1. Arastirma verilerinin giincellenmesine yonelik e-posta ekran goruntileri
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C.1.1.b.2. Yayinlar

C.1.1.b.3. Projeler

C.1.1.b.4. H-indeksler

C.1.1.b.5. Patent, 6diil ve basarilar

* Aragtirma ydnetimi ve organizasyonel yapinin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine
iligkin kanitlar

C.1.1.c.1. IKCU EFBAG Toplant1 Kararlar1 Tutanak Formlari

C.1.1.c.2. Proje Degerlendirme Anketi

C.1.1.c.3. 2022 Y1l Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Komisyonu Faaliyet Raporu
C.1.1.d.1. Bagvuru sonuglar1 ve tebrik i¢in gonderilen e-posta ekran gorintusi

C.1.1.d.2. Arastirmacilarimizin kazandigr odiiller ve farkli kurumlarla ortaklasa
ylriitiilen 6nemli projeler fakiiltemiz internet sayfasinda tanitilmasi

C.1.2. ic ve dis kaynaklar
Olgunluk Diizeyi:

(4) Birimde arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve cesitliligi  izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar
* Aragtirma-gelistirme biit¢esi ve dagilimi
C.1.2.a.1. Eczacilik Fakiiltesi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu Proje Verileri (s.49-56)
* Aragtirma ¢ergevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya 6zel)
C.1.2.b.1. Yiriitiicii, Aragtirmaci veya Danisman Olunan Uluslararasi ve Ulusal Projeler

* Aragtirma-gelistirme kaynaklarmin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini
gosteren kanitlar

C.1.2.c.1. Oncelikli Alan, TUBITAK ve TUSEB Projeleri

* Arastirma kaynaklarinin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar

C.1.2.d.1. IKCU EFBAG Toplant1 Kararlar1 Tutanak Formlar1
C.1.2.d.2. Proje Degerlendirme Anketi

+ I¢ kaynaklar ve kullanimina iliskin tanimli siiregler (BAP Yonergesi, I¢ Kaynak
Kullanim Yo6nergesi vb.)

C.1.2.e.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Esaslar1 ve Arastirmaci Bilgilendirme
Kilavuzu

« I¢ kaynaklarm birimler arast dagilimi
C.1.2.f.1. I¢ Kaynaklarin Dagilimi

* D1s kaynaklarin kullanimini desteklemek tizere olusturulmus yontem ve birimler
C.1.2.g.1. IKCU EFBAG Toplant: Kararlar1 Tutanak Formlar1
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C.1.2.g.2. TUSEB Bilgilendirme Toplantisina y&nelik ekran gériintiileri
C.1.2.9.3. TUSEB Bilgilendirme Toplantisi
C.1.2.g.4. TUBITAK 2209 Projeleri Tanitim Toplantilarina yonelik e-posta gorintileri

C.1.2.g.5. TUBITAK 2209 Projeleri Tamtim Toplantilar1 Sunumlar1 ve Katihm
Formlar1

* D1s kaynaklarin dagilimini gosteren kanitlar
C.1.2.h.1. D1g Kaynaklarin Dagilim1
C.1.2.i.1. Bagvuru sonuglar1 ve tebrik i¢in gonderilen e-posta ekran gorintisu

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Olgunluk Dizeyi:
(3) Birimde arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora
programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.
Kanitlar
* Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara iliskin kanitlar
C.1.3.a.1. Farmasotik Kimya Doktora Programi
C.1.3.a.2. Eczacilik Fakiiltesi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu Laboratuvar Verileri
(s.8)
C.1.3.a.3. Eczacilik Fakiiltesi 2022 Y1li Laboratuvar Cihazlar1 Envanter Listesi

* Bu programlar ve imkanlardan yararlanan Ogrenci/arastirmaci sayilari ve bunlarin
birimlere gore dagilimi

C.1.3.b.1. Eczacilik Fakiiltesi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu Laboratuvar ve
Akademik Personel Verileri (s.8,12,13)

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

. Fakiilte biinyesinde kurulmus olan Eczacilik Fakiiltesi Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme Komisyonu arastirma yetkinliginin siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi i¢in proje
egitimleri ve bilgilendirme toplantilar1 diizenlemekte veya farkli kurumlar tarafindan
diizenlenen egitimlerin bilgilendirmesini yapmaktadir (C.2.1.a.1-6).

. Arastirma yetkinligini izleme ve iyilestirme amaciyla veriler e-posta yoluyla
giincellenmekte ve anketler hazirlanmaktadir. Arastirmacilarimizin basarilari ile ilgili haberler
web sitemizde yer almakta ve tebrik e-postalar1 yollanmaktadir (C.2.1.b.1, c.1, d.1)

. Fakiiltemizde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve arastirmalar
yiiriitiilmektedir. Bu arastirmalarin yayin ve benzeri ciktilar1 fakiilte web sayfamizda
duyurulmaktadir (C.2.2.a.1, a.2, b.1, e.1).

. Fakilte binyesinde Biyokimya Tezli Yiuksek Lisans ve Farmasotik Kimya Doktora
programlar1 vardir. Bunun yani sira Tip ve Miihendislik Fakiiltelerince yliriitiilen lisansiistii
programlara destek olunmaktadir (C.2.2.a.3-5).

. Fakiilte 6gretim iiyelerimiz {liniversitemiz biinyesindeki arastirma merkezlerinde ve
BAP komisyonunda gorev almaktadir (C.2.2.a.6-8).
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. Arastirma yetkinligini izleme ve iyilestirme amaciyla veriler e-posta yoluyla
giincellenmekte ve anketler hazirlanmaktadir. Arastirmacilarimizin basarilari ile ilgili haberler
web sitemizde yer almakta ve tebrik e-postalar1 yollanmaktadir (C.2.2.d.1-3, e.1).

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Duzeyi:

(3) Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar yurutilmektedir.

Kanitlar

* Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve
uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi calismalar1 vb.)

C.2.1.a.1. IKCU EFBAG Toplant1 Kararlar1 Tutanak Formlari

C.2.1.a.2. TUSEB Bilgilendirme Toplantisina ydnelik ekran goriintiileri

C.2.1.a.3. TUSEB Bilgilendirme Toplantisi

C.2.1.a.4. TUBITAK 2209 Projeleri Tanitim Toplantilarina yonelik e-posta gortntuleri

C.2.1.a.5. TUBITAK 2209 Projeleri Tanitim Toplantilari Sunumlari ve Katihm
Formlari

C.2.1.a.6. Arastirma verilerinin giincellenmesine yonelik e-posta ekran goruntuleri
» Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri
C.2.1.b.1. Ogretim elemanlar1 geri bildirimlerine ydnelik e-posta ekran gorintiileri

+ Ogretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin

kanitlar
C.2.1.c.1. Eczacilik Fakiiltesi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu Performans
Degerlendirmesi

C.2.1.d.1. Arastirmacilarimizin kazandigi odiiller ve farkli kurumlarla ortaklasa
yiratulen 6nemli projeler fakiltemiz internet sayfasinda tanitilmasi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Olgunluk Duzeyi:

(3) Birimin genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri yurittilmektedir.

Kanitlar

*Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
olusturulmasina yonelik mekanizmalar

C.2.2.a.1. Ulusal ve uluslararasi ortakliklara 6rnekler

C.2.2.a.2. Erasmus KA131 Programi (Avrupa Ulkeleri) kapsaminda fakiiltemizin
anlagmali oldugu tiniversiteler

C.2.2.a.3. Biyokimya Tezli Yiiksek Lisans Programi
C.2.2.a.4. Farmasotik Kimya Doktora Programi
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C.2.2.a.5. Tibbi Farmakoloji Doktora Programi

C.2.2.a.6. IKCU Sinir Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

C.2.2.a.7. IKCU Biyomedikal, Test Kalibrasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
C.2.2.a.8. IKCU Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu

* Birimin dahil oldugu arastirma aglari, birimin ortak programlar1 ve aragtirma birimleri,
ortak aragtirmalardan iiretilen ¢aligmalar

C.2.2.b.1. Ortak calismalar (2022 yil1 Birim Faaliyet Raporu-5.2. Bilimsel Arastirma
Hizmetleri, s.20-37

* Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine
yonelik kanitlar

C.2.2.d.1. IKCU EFBAG Toplant: Kararlar1 Tutanak Formlar1
C.2.2.d.2. Arastirma verilerinin giincellenmesine yonelik e-posta ekran goruntleri
C.2.2.d.3. Proje Degerlendirme Anketi

C.2.2.e.l. Arastirmacilarimizin kazandigi odiiller ve farkli kurumlarla ortaklasa
yurutiilen 6nemli projeler fakiiltemiz internet sayfasinda tanitilmasi

C.3. Arastirma Performansi

. Aragtirma ve gelistirme faaliyetleri verilere dayali ve periyodik olarak
degerlendirilmekte birim faaliyet raporu ve akademik tesvik basvurularinda kullanilmaktadir
(C.3.1.a.1-2, b.1).

. Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini takdir ve ddiillendirmek icin
fakiilte web sayfasinda tanitimlar yapilmakta ve Rektorliik tarafindan en yiiksek puani alan {i¢
ogretim elemanina “Akademik Tesvik Bilim Odiilii” verilmektedir (C.3.1.e.1).

. Aragtirma ve gelistirme performansinin takibi i¢in verilerin giincellenmesi e-posta
yoluyla yapilmakta olup performansin iyilestirilmesi ig¢in bilgilendirme toplantilari
dizenlenmekte, arastirma faaliyetleri izleme ve iyilestirme raporu ile anketler hazirlanmaktadir
(C.3.1.c.1-d.8).

. Arastirma ve gelistirme faaliyetleri verilere dayali ve periyodik olarak
degerlendirilmekte birim faaliyet raporu ve akademik tesvik basvurularinda kullanilmaktadir
(C.3.2.a.1-2).

. Birimlerden e-posta yoluyla toplanan arastirma verileri Eczacilik Fakiiltesi Dekanligina
rapor halinde sunulmaktadir (C.3.2.b.1-4).
. Akademik personelin aragtirma-gelistirme performansini takdir ve ddiillendirmek i¢in

fakiilte web sayfasinda tanitimlar yapilmaktadir (C.3.2.e.1)

. Arastirma ve gelistirme performansinin takibi i¢in verilerin giincellenmesi e-posta
yoluyla yapilmakta olup performansin iyilestirilmesi i¢in bilgilendirme toplantilar:
diizenlenmekte ve anketler hazirlanmaktadir (C.3.2.c.1-d.8).
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C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk Duzeyi:

(3) Birimin genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar
* Aragtirma performansini izlemek iizere gegerli olan taniml siiregler
C.3.1.a.1. Akademik Tesvik Odenegi Y6netmeligi
C.3.1.a.2. Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonlari
* Aragtirma hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar

C.3.1.b.1. 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar1
(5.59-60)

* Paydas geri bildirimleri
C.3.1.c.1. Ogretim elemanlar: geri bildirimlerine yonelik e-posta ekran gortntuleri
* Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligskin kanitlar
C.3.1.d.1. Arastirma verilerinin giincellenmesine yonelik e-posta ekran goruntleri
C.3.1.d.2. Proje Degerlendirme Anketi
C.3.1.d.3. IKCU EFBAG Toplant1 Kararlar1 Tutanak Formlar1
C.3.1.d.4. TUSEB Bilgilendirme Toplantisina yonelik ekran gorintileri
C.3.1.d.5. TUSEB Bilgilendirme Toplantist
C.3.1.d.6. TUBITAK 2209 Projeleri Tanitim Toplantilara yonelik e-posta gortintileri

C.3.1.d.7. TUBITAK 2209 Projeleri Tanmitim Toplantilar1 Sunumlar1 ve Katilim
Formlar1

C.3.1.d.8. Arastirma Faaliyetleri Izleme ve lyilestirme Raporu

C.3.1.e.1. Arastirmacilarimizin kazandigr odiiller ve farkli kurumlarla ortaklasa
yiiriitiilen 6nemli projeler fakiiltemiz internet sayfasinda tanitilmasi

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Olgunluk Duzeyi:

(3) Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin aragtirma-gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

» Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gegerli olan
taniml siiregler (Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araglari, rehber, kilavuz,
takdir-tanima sistemi, tesvik mekanizmalar1 vb.)

C.3.2.a.1. Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi
C.3.2.a.2. Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonlari
« Ogretim elemanlarmin arastirma performansina yénelik analiz raporlari
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C.3.2.b.1. Yayinlar

C.3.2.b.2. Projeler

C.3.2.b.3. H-indeksler

C.3.2.b.4. Patent, 6diil ve basarilar
« Ogretim elemanlarmnin geri bildirimleri

C.3.2.c.1. Ogretim elemanlar1 geri bildirimlerine yénelik e-posta ekran gortntileri
* Arastirma gelistirme performansina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari

C.3.1.d.1. Arastirma verilerinin giincellenmesine yonelik e-posta ekran goruntleri

C.3.1.d.2. Proje Degerlendirme Anketi

C.3.1.d.3. IKCU EFBAG Toplant1 Kararlar1 Tutanak Formlari

C.3.1.d.4. TUSEB Bilgilendirme Toplantisina ydnelik ekran goriintiileri

C.3.1.d.5. TUSEB Bilgilendirme Toplantisi

C.3.1.d.6. TUBITAK 2209 Projeleri Tanitim Toplantilarina yonelik e-posta gorintuleri

C.3.1.d.7. TUBITAK 2209 Projeleri Tamtim Toplantilart Sunumlari ve Katilim
Formlari

C.3.2.d.8. 2022 Y1l Bilimsel Aragtirma ve Gelistirme Komisyonu Faaliyet Raporu
C.3.2.d.9. Birim Arastirma Faaliyetleri Izleme ve Degerlendirme Raporu

C.3.2.e.1. Arastirmacilarimizin kazandigr o&diiller ve farkli kurumlarla ortaklasa
ylriitiilen 6nemli projeler fakiiltemiz internet sayfasinda tanitilmasi
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

. Toplumsal katkiya yonelik gergeklestirilen faaliyetler 2022 Kurumsal faaliyet
raporunda ve birim web sayfasinda yer almaktadir ( D.l.1.a IKCU Eczacilik Fakiiltesi
Kurumsal Faaliyet Raporu (sayfa 38).

. Fakiiltemiz Biyokimya Anabilim Dalinda gérev yapmakta olan Prof. Dr. Sinem Ezgi
TURUNC OZOGLU Rektorliigiimiiz tarafindan 25.01.2022 tarihinde IKCU  Sosyal
Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulunda asil iiye olarak gorevlendirilmistir ve aktif
olarak gorevine devam etmektedir ( D.1.1.b. Prof. Dr. Sinem Ezgi Turung Ozoglu’nun iIKCU
Sosyal Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulu gérevlendirilme yazisi).

. Fakultemiz Sosyal Sorumluluk Projeleri Birim Temsilcisi olarak Fakultemiz
Farmakoloji Anabilim Dalinda gérev yapmakta olan Dr. Ogr. Uyesi Betiil Rabia ERDOGAN
gorevlendirilmistir ve aktif olarak gérevine devam etmektedir ( D.1.1.c. Dr. Ogr. Uyesi Betiil
Rabia ERDOGAN Fakiilte Sosyal Sorumluluk Projeleri Birim Temsilcisi olarak
gorevlendirilme yazisi).

. Fakultemiz Sosyal Sorumluluk Projeleri Birim Ogrenci Temsilcisi olarak 221604099
numarali Zehra OGUZ 6grencimiz gorevlendirilmistir ve aktif olarak gérevine devam
etmektedir ( D.1.1.d. Eczacilik Fakiiltesi 6grencisi Zehra OGUZ’un Fakiilte Sosyal Sorumluluk
Projeleri Birim Ogrenci Temsilcisi olarak gérevlendirilme yazis1).

. Toplumsal katki faaliyetleri siireglerinin yonetimini planlamak t{izere Fakiiltemiz Sosyal
Sorumluluk Projeleri Birim temsilcisi tarafindan Fakiiltemizde bilgilendirme toplantisi
gerceklestirilmistir ( D.1.1.e. Sosyal Sorumluluk Projeleri Birim temsilcisi tarafindan
gergeklestirilen bilgilendirme toplantisi karar tutanak formu).

. Ogrencilerimizin toplumsal katki faaliyetlerinde aktif katilim saglamalarimi saglamak
tizere, Fakiiltemizde zorunlu derslerden olan ECZ215 kodlu Eczacilikta sosyal sorumluluk
dersini alan tiim 6grencilerin donem boyunca bir adet Sosyal Sorumluluk projesi igerisinde
gorev almalar1 saglanmistir ( D.1.1.f. ECZ215 Eczacilikta Sosyal Sorumluluk Dersi egitim
plani).

. Eczacilikta Sosyal Sorumluluk dersi kapsaminda planlanan sosyal sorumluluk projeleri,
IKCU Sosyal Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulu'na basvuru yapilarak
etkinliklerimizin kayit altina alimmistir. 2022 yili icerisinde Fakiiltemizde toplam bes (5) adet
proje gerceklestirilmistir ( D.1.1.g. Eczacilikta Sosyal Sorumluluk dersi kapsaminda
gergeklestirilen, IKCU Sosyal Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulu tarafindan
onaylanan Projelere ait kanitlar).

. Fakultemiz Farmakoloji ve Biyokimya Anabilim Dal1 6gretim iiyelerinin IKCU Siirekli
Egitim merkezi isbirligi ile, 13-17 Haziran 2022 tarihlerinde toplum eczacilarina yonelik
toplam 60 saatlik ‘Toplum Eczacilarina Yonelik Diyabet Egitimi® gerceklestirilmistir (
D.1.1.h.Toplum Eczacilarina Yonelik Diyabet Egitimi’ne ait kanitlar).

. IKCU Eczacilik Fakiiltesi 2022 yil1 i¢in meslek i¢i egitim planlanmis ve web sayfasinda
ilan edilmistir ( D.1.1.1. IKCU Eczacilik Fakiiltesi 2022 y1li meslek ici egitim plan).

. Toplumsal katki hedeflerine ulagilip ulagilmadigini izlemek tizere ECZ215 Eczacilikta
sosyal sorumluluk dersini kapsaminda gerceklestirilen projeler degerlendirilerek 6grencilere
ders notu olarak yansitilmistir ( D.1.1.i ECZ215 Eczacilikta sosyal sorumluluk dersini
kapsaminda gerceklestirilen SSP’nin degerlendirme ekran goriintiisii). Danisma kurulu

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis
olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip
edilmelidir.



toplantisinda sosyal sorumluluk projelerinin degerlendirilmesi yapilmistir (D.2.1.e.1. Danisma
Kurulu Toplantisi).

. Birimde gorev yapan akademik kadro, IKCU-EFAL laboratuvarlari alt yapisii
kullanarak analiz hizmetleri sunma imkanina sahiptir. Bu analiz hizmetlerimizden, bilim ve
teknoloji sektorti, saglik ve ila¢ sektdrli ve altyapimiza uygun hizmet talep eden tiim diger
sektdrler yararlanabilmektedir (D.1.2.k. Analiz bilgileri ve analiz bedelleri 2022 yil1).

. Toplumsal katki faaliyetleri siireclerinin ve kaynaklarin kullanimi hakkinda iIKCU
Eczacilik Fakiiltesi Sosyal Sorumluluk Projeleri Birimi Fakiilte temsilcisi tarafindan
bilgilendirme toplantis1 gergeklestirilmistir ( D.1.2.a. Sosyal Sorumluluk Projeleri Birimi
Fakiilte temsilcisi tarafindan gerceklestirilen bilgilendirme toplantisi karar tutanak formu).

. Eczacilikta Sosyal Sorumluluk dersi kapsaminda planlanan sosyal sorumluluk projeleri,
IKCU Sosyal Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulu’'na basvuru yapilarak
etkinliklerimizin kayit altina alinmigtir. 2022 yili igerisinde Fakiiltemizde Eczacilikta Sosyal
Sorumluluk dersi kapsaminda toplam bes (5) adet proje gergeklestirilmistir ( D.1.2.b.
Eczacilikta Sosyal Sorumluluk dersi kapsaminda gerceklestirilen, IKCU Sosyal Sorumluluk
Projeleri Degerlendirme Kurulu tarafindan onaylanan Projelere ait kanitlar).

. Fakiiltemizde toplumsal katkiya yonelik planlanan sosyal sorumluluk projeleri IKCU
Sosyal Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulu’na bagvuru yapilarak etkinliklerimizin
kayit altma almmustir. 2022 yili igerisinde Fakiiltemizde toplam ii¢ (3) adet proje
gergeklestirilmistir ( D.1.2.c. IKCU Sosyal Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulu
tarafindan onaylanan diger sosyal sorumluluk projelerine ait kanitlar).

. Toplumsal katki olarak 21.02.2022 tarihinde diizenlenen GSS-2022-02 proje numarali
‘Adli Eczacilik Paneli’ IKCU genel sosyal sorumluluk projesi i¢in IKCU bilimsel arastirmalar
proje ofisinden 4.550,00 TL kaynak saglanmistir ( D.1.2.d. GSS-2022-02 proje numaral ‘Adli
Eczacilik Paneli’ IKCU genel sosyal sorumluluk proje biitcesine ait kanit (sayfa 8)).

. Fakiiltemizde 6grencilere yonelik sosyal ve sportif faaliyetleri desteklemek iizere ¢esitli
sportif faaliyetlerde kullanilacak cesitli malzemelerin temini i¢in Tiirk Eczacilar1 Birligi 21
Bolge Aydin Eczaci Odast ile iletisime gegilerek malzeme destegi saglanmistir ( D.1.2.e. Tiirk
Eczacilar1 Birligi 21 Bolge Aydin Eczaci Odasi sportif malzemeler i¢in destek talebine ait
kanit).

. Ogrencilerin toplumsal katki faaliyetlerinde yer almasini saglamak i¢in IKCU Eczacilik
Fakiiltesi Ogrenci Toplulugu ile y1l igerisinde farkh etkinlikler diizenlenmistir ( D.1.2.f. IKCU
Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Toplulugu tarafindan diizenlenen toplumsal katki faaliyetlerine
yonelik kanatlar).

D.1.1. Toplumsal katk siire¢lerinin yonetimi
Olgunluk Duzeyi:

(4) Birimde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile
iligkili sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar
D.1.1.a IKCU Eczacilik Fakiiltesi Birim Faaliyet Raporu (sayfa 38).

D.1.1.b. Prof. Dr. Sinem Ezgi Turung Ozoglunun IKCU Sosyal Sorumluluk Projeleri
Degerlendirme Kurulu gérevlendirilme yazisi.
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D.1.1.c. Dr. Ogr. Uyesi Betiil Rabia Erdogan Fakiilte Sosyal Sorumluluk Projeleri Birim
Temsilcisi olarak gorevlendirilme yazisi.

D.1.1.d. Eczacihk Fakiiltesi 6grencisi Zehra OGUZ’un Fakiilte Sosyal Sorumluluk
Projeleri BirimOgrenci Temsilcisi olarak gérevlendirilme yazis1.

D.1.1.e. Sosyal Sorumluluk Projeleri Birim temsilcisi tarafindan gergeklestirilen
bilgilendirme toplantisi karar tutanak formu.

D.1.1.f. ECZ215 Eczacilikta Sosyal Sorumluluk Dersi egitim plani.

D.1.1.g. Eczacilikta Sosyal Sorumluluk dersi kapsaminda gergeklestirilen, IKCU Sosyal
Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulu tarafindan onaylanan Projelere ait kanitlar.

D.1.1.h.Toplum Eczacilarina Yonelik Diyabet Egitimi’ne ait kanitlar.
D.1.1.1. IKCU Eczacilik Fakiiltesi 2022 y1li meslek i¢i egitim plan.

D.1.1.i ECZ215 Eczacilikta sosyal sorumluluk dersini kapsaminda gercgeklestirilen
SSP’nin degerlendirme ekran goriintiisii.

D.1.1,j Sosyal ve Kulturel Etkinlikler Komisyonu 2022 Faaliyet Raporu
D.1.1.k. Analiz bilgileri ve analiz bedelleri 2022 y1l1.

D.1.2. Kaynaklar
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birim toplumsal katk1 kaynaklarin1 toplumsal katki stratejisi ve birimler aras1 dengeyi
gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar

D.2.

*D.1.2.a. Sosyal Sorumluluk Projeleri Birimi Fakiilte temsilcisi tarafindan
gergeklestirilen bilgilendirme toplantisi karar tutanak formu.

« D.1.2.b. Eczacilikta Sosyal Sorumluluk dersi kapsaminda gergeklestirilen, IKCU Sosyal
Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulu tarafindan onaylanan Projelere ait kanitlar.

*D.1.2.c. IKCU Sosyal Sorumluluk Projeleri Degerlendirme Kurulu tarafindan
onaylanan diger sosyal sorumluluk projelerine ait kanitlar.

+D.1.2.d. GSS-2022-02 proje numarali ‘Adli Eczacilik Paneli’ IKCU genel sosyal
sorumluluk proje biitcesine ait kanit (sayfa 8).

* D.1.2.e. Tiirk Eczacilar1 Birligi 21 Bolge Aydin Eczaci Odasi sportif malzemeler i¢in
destek talebine ait kant.

¢ D.1.2.f. IKCU Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Toplulugu tarafindan diizenlenen toplumsal
katki faaliyetlerine yonelik kanitlar.

Toplumsal Katki Performansi

Diizenlenen toplumsal katki faaliyetlerinin performanslarini degerlendirmeye yonelik

etkinlik sonrasi katilimcilarla degerlendirme toplantis1 gergeklestirilmistir (D.2.a. ECZ215
Eczacilikta sosyal sorumluluk dersi geri bildirim toplantisina ait kanat.)

IKCU Eczacilik Fakiiltesi 2022 yil1 i¢in meslek ici egitim etkinliklerinden sonra geri

bildirim anketleri diizenlenmistir. (D.2.b. Meslek ici egitim faaliyeti sonrast diizenlenen geri
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bildirim anketi kaniti, D.2.d. GSS-2022-06 nolu SSP’si ‘Tayfun Uzbay ile Kitap Soylesisi’
faaliyetine ait geri bildirim kanitlar1.)

. Geri bildirim anketlerinde degerlendirmeler g6z Oniine alinanarak, iyilestirme
onerilerini icerecek sekilde sonug raporlart hazirlanmistir. ( D.2.c. Meslek i¢i egitim faaliyeti
ait degerlendirme raporu ve iyilestirme kanitt. D.2.e GSS-2022-06 nolu SSP’si ‘Tayfun Uzbay
ile Kitap Soylesisi’ faaliyetine ait degerlendirme raporu ve iyilestirme kaniti.)

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi:

(4) Birimde toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
tyilestirilmektedir.

Kanitlar
* D.2.a. ECZ215 Eczacilikta sosyal sorumluluk dersi geri bildirim toplantisina ait kanat.
* D.2.b. Meslek i¢i egitim faaliyeti sonrasi diizenlenen geri bildirim anketi kanit1.
* D.2.c. Meslek i¢i egitim faaliyeti ait degerlendirme raporu ve iyilestirme kanit.

* D.2.d. GSS-2022-06 nolu SSP’si ‘Tayfun Uzbay ile Kitap SOylesisi’ faaliyetine ait geri
bildirim kanatlar1.

* D.2.e GSS-2022-06 nolu SSP’si ‘Tayfun Uzbay ile Kitap Soylesisi’ faaliyetine ait
degerlendirme raporu ve iyilestirme kanit.

* D.2.1.e.1 Danisma Kurulu Toplantisi

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis
olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip
edilmelidir.



SONUC VE DEGERLENDIRME

Eczacilik Fakiiltesi 2022 yili faaliyet kanitlari uyarmca olusturulan 2022 Yili Birim g
Degerlendirme Raporunda;
Liderlik, Yonetisim ve Kalite basliginda 8 alt 6l¢t dort diizeyinde, 9 alt 6lglt ¢
diizeyinde ve 1 alt 6lcut iki duzeyinde,
Egitim ve Ogretim bashginda 14 alt 6l¢iit dort diizeyinde, 4 alt l¢iit ii¢ diizeyinde,
Arastirma ve Gelistirme bashiginda 1 alt 6l¢lt dort diizeyinde, 6 alt 6l¢lt U¢ dizeyinde,
Toplumsal Katki baslhiginda 2 alt 6l¢it dort diizeyinde, 1 alt 6l¢lt U¢ diizeyinde olarak

belirlenmistir.
Olgunluk Dizeyi

Bashklar 1 5 3 4 5

Liderlik, Yonetisim _— — g
ve Kalite - laltoleit | 9altolcut | 8 alt dlgit -
Egitim ve Ogretim - - 4 alt 6lgut | 14 alt dlcut -

Arastirma ve . oy
Gelistirme - - 6 alt 6lcut | 1 alt lgut -
Toplumsal Katki - - 1alt6lcut | 2 alt 6lgit -
Toplam - 1alt 6lcut | 20 alt 6lcit | 25 alt dlcut -

e 2 olgunluk dizeyinde 1 alt dlcit,
e 3 olgunluk dizeyinde 20 alt 6lgiit,
e 4 olgunluk diizeyinde 25 alt 6lgiit,

oldugu belirlenmis, tiim olgiitler bakimindan agirlikli olarak bes tizerinden dort diizeyi (izleme
ve degerlendirme diizeyi) saglanmistir. “A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi”nin 2 diizeyinde
belirlenme sebebi, fakiiltenin heniiz mezun vermemis olmasidir. Fakiiltenin “2022 Yili Birim
Geri Bildirim Raporu” ile tespit edilmis gelismeye agik yonler agisindan da iyilestirmeler
yapilmistir.

Rapor Doneminde Bir Onceki Déneme Kiyasla Gergeklestirilen Iyilestirmeler

A. LIDERLIK, KALITE ve YONETISIM SISTEMI

2022 Yih Birim Geri Bildirim Raporu Tespitleri 2022 Yih

Tyilestirmeleri

Gelismeye Acik Yonler Oneriler

1. Hedeflerin belirlenmesi | Hedefler, alt hedefler ve | I¢ paydas olarak 6grenciler
eylem plani stratejik | ile geri bildirim toplantilari
paydaslarin goriisii alinarak | ve dis paydas olarak danisma
hazirlanmalidir. kurulu ile toplantilar
yapilmaktadir.
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2. Dis paydas katilimi

Dis paydaslarin  katilim
sagladigi toplantilar tutanak
altina alinmalidir.

Danmigma  kurulu toplanti
kayitlar1 tutulmaktadir.

3. Multidisipliner ¢alisma

T1p Fakiiltesi, Dis Hekimligi
Fakiiltesi, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi ve Saglik
Hizmetleri Meslek
Y uksekokulu ile ortak zemin
olusturularak is birliginin
saglanmasi

Saglik alaninda yer alan
diger fakiiltelere ders destegi
saglanmakta ve  birlikte
projeler yirutulmektedir.
Ogretim {iyelerimiz ortak
doktora programina destek
vermektedir.

B. EGITIM-OGRETIM

2022 Y1l Birim Geri Bildirim Raporu Tespitleri

Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu olusturabilir.

2022 Yih
. . i il . leri
Gelismeye Acik Yonler Oneriler yilestirmeleri
1. Olgme degerlendirme Birim kendi bunyesinde | Eczacilik Fakiiltesi Olgme-

Degerlendirme Komisyonu
kurulmustur.

TOm ders koordinatorleri
tarafindan donemlik olarak

ders  Olgme-degerlendirme
izlem formu ve ders izleme-
tyilestirme formu
hazirlanmaktadir.
C. ARASTIRMA VE GELIiSTIiRME
2022 Yih Birim Geri Bildirim Raporu Tespitleri 2022 Vil
Gelismeye A¢ik Yonler Oneriler lyilestirmeleri
- - Aragtirma faaliyetleri izleme
ve tyilestirme raporu
hazirlanmaktadir.
D. TOPLUMSAL KATKI
2022 Y1ih Birim Geri Bildirim Raporu Tespitleri 2022 Yili
Gelismeye A¢ik Yonler Oneriler Iyllestirmeleri
1. Toplumsal katki Oz degerlendirme, Sosyal ve Klturel
performansi tyilestirme ¢alismalar1 ve Etkinlikler Komisyonu
performansa yonelik izleme | tarafindan faaliyet
degerlendirme raporu
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mekanizmalar1 hazirlanmaktadir. Sosyal
olusturulmalidir. sorumluluk projelerinin
sonug raporlari ilgili
koordinatorliige iletilmigtir.
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